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VORWORT

Liebe Schilerinnen und Schiiler,

Ihr steht vor einer ziemlich wichtigen Entscheidung in Eurem Leben.
Wie soll es nach der Schule weitergehen? Den richtigen Beruf zu fin-
den, ist nicht immer einfach. Das Angebot an Ausbildungsberufen ist
fast grenzenlos. Wichtig ist, dass |hr Euch einen guten Uberblick ver-
schafft. Findet heraus, welche Ausbildung oder welches Studium zu
Euren Starken und Interessen passt. Welche Alternativen liegen Euch
vielleicht? Seid offen fur Neues und entdeckt Eure Moglichkeiten.

Zum Gliick musst Ihr da nicht alleine durch. Unser Magazin ,AZUBI*
bietet eine hervorragende Mdoglichkeit, sich zu orientieren. Findet
Eure Berufung: Von A wie Automobilkaufmann bis Z wie Zweiradme-
chanikerin. Tipps und Informationen rund um die Berufswahl warten
auf Euch. Nebenbei informiert Ihr Euch (iber die Ausbildungsbetriebe
unserer Region.

Falls es mit dem Ausbildungsplatz noch nicht geklappt hat oder Ihr
Euch noch nicht sicher seid, wo lhr steht und wie es weitergehen
konnte: Wir sind fur Euch da! Macht einfach einen Termin mit der
Berufsberatung.

Jetzt aber erstmal viel Spaf® mit unserem Magazin. Wir sehen uns
dann auf der Messe am 2. und 3. September!

Viele GriiRe
Oliver Schmale
Chef der Agentur fir Arbeit Meschede-Soest
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DIE BERUFSBERATUNG DER
AGENTUR FUR ARBEIT
MESCHEDE-SOEST STELLT SICH VOR

WAS DU VON DER BERUFSBERATUNG DER AGENTUR FUR ARBEIT ERWARTEN KANNST UND WAS
DU WISSEN MUSST, DAMIT DER START IN AUSBILDUNG UND BERUF ERFOLGREICH WIRD.

WER SIND WIR?

Wir sind ein Team aus Berufsberaterinnen
und -beratern, die Jugendliche und junge
Erwachsene bei ihrer Berufswahl, wahrend
ihrer Berufsausbildung und am Anfang ihres
Berufslebens unterstiitzen. Flr Abiturienten,
anderen Studienberechtigten und Studie-
renden gibt es spezialisierte Berater:innen,
die bei der Studien- und Berufswahl bera-
tend zur Seite stehen.

WAS MACHEN WIR?

» Wir bieten fundierte fachliche Informatio-
nen Uber Ausbildungs- und Studienberufe,
Bildungswege, Karriereoptionen, Uber-
briickungswege und die Entwicklung der
Arbeitsmarkte.

» Wir bieten personliche Beratungsgespra-
che in der Schule oder in der Agentur fir
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Arbeit zur kompetenten und individuellen
Unterstiitzung bei der Berufs- und Studien-
wahl: ergebnisoffen, neutral, kostenfrei und
vertraulich; im Rahmen eines zielgerich-
teten Dialogs, gemaf} der individuellen,
Neigungen und Fahigkeiten.

» Wir fordern studienfeldbezogene Bera-
tungstests, Berufswahltests und Eignungs-
untersuchungen.

» Wir haben engen Kontakt mit ausbildenden
Betrieben und vermitteln Ausbildungs-
stellen

» Wir helfen mit berufs- und studienkund-
lichen Gruppenveranstaltungen an (Hoch-)
Schulen, im Berufsinformationszentrum
(BIZ) oder an anderen Veranstaltungsorten
bei der Suche nach Ausbildungsmoglich-
keiten.

» Wir informieren mit Schriften und anderen
Medien, die wir in vielen Fallen direkt an
die Schulen ausliefern,sowie durch ein um-
fangreiches Internetangebot unter www.
arbeitsagentur.de.

» Wir bieten Dir die kostenlose Nutzung des
Berufsinformationszentrums (BiZ) in der
Agentur flr Arbeit Soest mit seinen um-
fangreichen Medien- und Veranstaltungs-
angeboten.

» Wir férdern die Teilnahme an berufsvor-
bereitenden Lehrgangen, Praktika und
Einstiegsqualifizierungen, wenn dies not-
wendig ist.

® Berufs
I Informations

B Zentrum

WIR NEHMEN
UNS FUR
DICH ZEIT

Dazu brauchst du einen
Beratungstermin.

ANMELDUNG UNTER

0800/4 5555 00 (kostenfrei)

oder Mail:
Meschede-Soest.Berufsberatung@
arbeitsagentur.de

BIZ SOEST

OFFNUNGSZEITEN

Die aktuellen Offnungszeiten
findest du auf
www.arbeitsagentur.de


https://azubi-hellweg.de/wirtschaft-verwaltung/

FINDE DEINE BERUFUNG! <™,

ALLES WAS DU UBER DEINE AUSBILDUNG WISSEN MUSST

Schule - Fertig - Ausbildung?

Viele Wege fuhren ins Berufsleben. Den
richtigen zu finden? Gar nicht so leicht. Zum
Gluck musst du da nicht alleine durch. Egal,
ob du Unterstiitzung bei deiner Bewerbung
brauchst oder Hilfe, den passenden Aus-
bildungsplatz oder Betrieb zu finden. Wir
bringen dich weiter.

e

¢
HE CK- CHECK-U
CHECK-U /

DAS ERKUNDUNGSTOOL
DER BUNDESAGENTUR FUR ARBEIT

Keinen Plan, was du machen willst?

Check-U - Das Erkundungstool der Bundes-
agentur fir Arbeit unterstiitzt dich bei der
Suche nach passenden Ausbildungsberufen. . e Berufu !
Mach den Selbsttest und finde heraus, wel- Fmd@ dw@ fM 7/

che Berufe zu deinen Stirken passen: : —— — #AQ\('WM“?KZQMQM&(

www.check-u.de

AUSBILDUNGSSUCHE PER APP

Entdecke mit der AzubiWelt die Vielfalt der
Ausbildungsberufe und finde in Deutschlands
grofiter Ausbildungsborse die Ausbildungs-

stelle, die zu dir passt. Die App ist kostenlos g df -
und wurde gemeinsam mit Schiilerinnen und Azahw —
Schiilern entwickelt. Es gibt die App fiir Smart- ( 60'07[@ p[ﬁl/ Store

phones mit Apple oder Android Betriebssystem.
» Du kannst die App so anpassen, wie du es

Die Funktionen im Einzelnen: personlich magst. Dann informiert sie dich
» Unter ,Entdecken” findest du die Berufe zum Beispiel mit einer Push-Nachricht, dass
heraus, die zu dir passen. Hier gibt es viele es neue, passende Ausbildungsstellen fir
Videos, Bilder und die wichtigsten Infos zum dich gibt.
Beruf. » Du kannst die AzubiWelt personalisieren,
» Die passenden Ausbildungsstellen werden darin deine Suchen verwalten sowie bevor-
angezeigt, sobald du die Entscheidung fir zugte Berufsfelder, Berufe und Ausbildungs- — ! Fmd@
einen Ausbildungsberuf getroffen hast. platze merken. N——

Stellen
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DEIN TEAM DER BERUFSBERATUNG
MESCHEDE/SOEST

DEIN TEAM DER
WER SIND WIR? BERUFSBERATUNG IN SOEST

v.l.

Detlef Mollers, -
Stephan Clasen, F‘ i 'ﬁq

Jennifer Kieke, L o

Sabine Krabbe, ¥ i

Doreen Miiller,

(73!
2
Miriam Otterstedde, ¥ .
Mark Pieper, 4 : i @ *
Andrea Rabe, Mk ¥ AN 4
.'II(-\

Bettina Schulz,

Gabriele Stwerka
(& | £7
ey ""'&k

i)

DEIN TEAM DER
BERUFSBERATUNG IN WERL

WER SIND WIR?
v.l.

Frau Kieke,

Frau Otterstedde,
Frau Rabe,
Frau Stwerka,
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DEIN TEAM DER ‘ ;
BERUFSBERATUNG IN LIPPSTADT WER SIND WIR?

v.l.

[ iy Dirk Conze,
b i\ Sandra Griego-Falkenberg,
— 2. : A Britt Brockelmann,
i | W Annette Larrad,

Chantal Lotz,

Svenja Maron,

Sandra Merschbrock,
Petra Mittelstadt,
Marion Schlingermann,
Miriam Schulte,

Inga Strunk,

Ulrike Voss

DEIN TEAM DER
BERUFSBERATUNG IN WARSTEIN

e WER SIND WIR?
A G v.L.
Herr Conze,
Barbara Cramer,
Frau Larrad
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MIT DEM AZUBIABO

[Anzeige]

GRENZENLOS DURCHSTARTEN

a

So kommen Auszubildende wei-
ter: mit dem AzubiAbo West-
falen! Egal, ob zur Ausbildungs-
statte, zur Berufsschule oder in
der Freizeit — dieses Aboticket ist
der ideale Wegbegleiter fir alle
Auszubildenden.

Das AzubiAbo Westfalen erhaltst
du fiir 12 Monate. Damit konnen
Bus und Bahn im gesamten Tarif-
raum Westfalen genutzt werden
- von der hollandischen Grenze
bis ins Sauerland, von der Sieg
bis an die Weser. Fir 63 Euro
monatlich fahrst du mit allen
Bussen und Nahverkehrsziigen.
Das AzubiAbo Westfalen kénnen
Auszubildende, Teilnehmer an
einem Freiwilligendienst, Be-
amtenanwarter des einfachen
und mittleren Dienstes sowie
Teilnehmer eines Meisterkurses
erwerben. Zur Bestellung wird
eine Bescheinigung der Ausbil-
dungsstatte und ggf. der Schule
bendtigt. Das Ticket kommt ganz
bequem per Post zu dir nach
Hause. Bezahlt wird per monat-
lichem Lastschriftverfahren.

Der Raum des WestfalenTarifs ist
dir zu wenig? Dann hole dir zu-
satzlich das NRWupgradeAzubi.

10 Azubi | 2022/2023

Fur nur 20 Euro mehr im Mo-
nat bist du in ganz Nordrhein-
Westfalen mit dem offentlichen
Personennahverkehr unterwegs
- taglich und rund um die Uhr!
Das NRWupgradeAzubi ist eben-
falls im Abo erhaltlich und gilt
wie dein AzubiAbo Westfalen fiir
12 Monate.

Fir Fahrplatinformationen ist
unsere kostenlose App "'mobil
info" ideal. Damit hast du das
komplette Fahrplanangebot von
Bus und Bahn immer griffbereit
und aktuell auf deinem Smart-
phone. Du brauchst nur deinen
gewlinschten Start- und Zielort
eingeben - und die besten Ver-
bindungen werden dir auf einen
Blick angezeigt. Und weil die
mobil info App auf’erdem genau
weif3, wo die Busse gerade sind,
zeigt sie dir auch , wenn es mal
zu einer Verzégerung kommt. Fur
alle im System erfassten Fahrten
siehst du, ob dein Bus oder Zug
punktlich unterwegs ist.

Du hast noch Fragen und méch-
test dich gerne personlich be-
raten lassen? Unsere Mitarbei-
ter:innen vom Abo-Service der
RLG sind gerne fir dich da.

RLG Regionalverkehr
Ruhr-Lippe GmbH

Am Bahnhof 10 - 59494 Soest
Service-Nr: 02921 39521
E-Mail: ticket@rlg-online.de

Weitere Infos zum AzubiAbo
oder zur Ausbildung bei der RLG
gibt es unter:
www.rlg-online.de

Das neue AzubiAbo

Preiswert mit Bus und Bahn zur Ausbildung

— westfalenweit fiir 63,00 Euro/Monat
—ganz NRW fiir zusatzlich 20,00 Euro/Monat



AUSBILDUNGS-
MARKT HELLWEG e

SCHUTZENHALLE
0 o) IM WEIHEWINKEL 16
59557 LIPPSTADT

Ca. 100 Unternehmen und Institutionen aus allen Berufsfeldern stel-

len sich vor. Informiere dich liber deine Moglichkeiten bei der Berufs- . o
wabhl bei der grofiten Ausbildungsmesse in der Region. L3008 83 33 83

dein weg in studium und beruf

Ab April findest du alle Infos rund um den Ausbildungsmarkt Hell-

weg 2022 auf azubi-hellweg.de/ausbildungsmarkt-hellweg - immer

aktuell. www.abi.de
ibt Antwor

. _— dium, ;
M Alle teilnehmenden Unternehmen und Institutionen {;‘ef‘&‘f‘ it spannenden Re-

. inz
M Den Messeplan bemhterghi‘ts, Blogs und

eine B
Tipps |
versch\ede
verfahren.

und Anleitungen Y
nen Bewerbungs"

M Termine, Vortrage uvm.

:_’planet-beruf.de

MEIN START IN DIE AUSBILDUNG
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https://azubi-hellweg.de/wirtschaft-verwaltung/

WELCHE BERUFE
PASSEN ZU DIR?

VIELE WEGE FUHREN NACH ROM...

Die Suche nach DEM richtigen Einstieg ins Berufsleben ist sicherlich
nicht fiir jeden von euch leicht.

Selbst diejenigen unter euch, die sich heute zu 100% sicher sind, zu
wissen, was der richtige Weg fur sie ist, finden womoglich in ein paar
Jahren heraus,dass sie noch einmal einen ganz anderen Weg einschla-
gen mochten.

Es gibt ohnehin in den allermeisten Fallen gar nicht ,den einen,richti-
gen“Weg, den ihr am Anfang Eures Berufslebens finden miisstet. Lasst
Euch deshalb ruhig auch von Euren personlichen Starken und Interes-
sen leiten, bei der Wahl, in welcher Branche und auf welchem Weg |hr
Euren ersten Schritt in die Arbeitswelt unternehmt.

12 Azubi | 2022 /2023

KEIN ABSGHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule-Beruf in NRW.

Um Eure Starken und
Interessen genau-
er herauszufinden,
musst lhr Euch Zeit
nehmen, einmal
tief in Euch hineinzuhorchen. Setzt euch zum Beispiel mit den folgen-
den Fragen auseinander und findet heraus, welche Losungsmuster
eher auf euch zutreffen. Schreibt eure Eigenschaften und Interessen
einmal auf. Auf der Nebenseite findet ihr Platz, auf dem z.B. ein
Freund/eine Freundin, jemand aus eurer Familie und jemand aus eu-
rem Sportverein (oder jemand mit dem ihr ein anderes Hobby ausiibt,
bzw. eure Freizeit verbringt) jeweils aus ihrer/seiner Sicht liber euch
schreiben kann, welche Eigenschaften auf euch zutreffen kdnnten.
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Finde nun heraus, welche Berufe zu dir passen. Nutze mit dem, was
du Uber dich herausgefunden hast doch einmal das Erkundungstool
der Bundesagentur fir Arbeit Check-U:

www.check-u.de

Auf www.azubi-hellweg.de kannst du nun unter dem jeweiligen
Berufsfeld nach passenden Ausbildungsbetrieben in der Region
suchen.

Wenn du schon Interesse an einem ganz bestimmten Ausbil-
dungsgang hast, gib diesen einfach direkt auf der Startseite in

Unternehuwen:
Unternehuwen:
Unternehwen:
Unternehuen:
Unternehuwen:
Unternehwen:
Unternehwen:
Unteruehuwen:
Unternehwen:
Unternehiuwen:

1.

N N D SR D

10.

Deue. Notizeu
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Trage nun hier zundchst einmal die Berufsfelder oder Berufe
ein, die am besten zu deinen Eigenschaften und
Interessen passen:

Direkt 2u

2 Check-Y

der Suchmaske ein. Das Portal wird standig aktualisiert, falls dein
Wunschberuf gerade nicht vorhanden ist, schau einfach in ein
paar Tagen noch einmal hier nach.

Notiere dir hier die Namen der Unternehmen, die fiir dich inter-
erssant sein konnten:




LECKERES BROT TROTZ
SEHBEHINDERUNG

HILFSMITTEL ERMOGLICHEN AUSBILDUNG:
,KEIN ABSCHLUSS OHNE ANSCHLUSS*HILFT

Jugendliche mit Beeintrachti-
gungen haben es haufig schwer,
einen geeigneten Ausbildungs-
platz zu finden. Dass sie sich fiir
ein Unternehmen als Gliicksfall
erweisen konnen, zeigt das Bei-
spiel von Jan-Phillip Guderian,
der in Hamm eine Ausbildung
zum Bécker begann. Dank des
NRW-weiten Programms ,Kein
Abschluss ohne Anschluss -
Ubergang Schule-Beruf" (KAoA-
STAR), das der Landschaftsver-
band Westfalen-Lippe (LWL)
koordiniert, und dank des be-
sonderen Engagements und Ta-
lents kamen Azubi und Arbeit-
geber zusammen.

Traumberuf Backer

Guderian ist ein interessierter
und kreativer junger Mann, der
kirzlich auf dem LWL-Berufs-
kolleg Soest, eine Forderberufs-
schule fur blinde und sehbe-
hinderte junge Menschen, seine
Fachoberschulreife im Bereich
Erndhrungs- und Versorgungs-
management erlangt hat. Nach
einem Praktikum in einer Ba-
ckerei in Hamm-Pelkum stand
fur den jungen Mann fest: Er
mochte Backer werden.

Potenzanalyse
Der Integrationsfachdienst (IFD)
des Kreises Soest, der im Auftrag
des LWL das Programm ,KAoA-
STAR" umsetzt, hat den stark
sehbeeintrachtigten 20-Jahrigen
wdhrend der Berufsorientierung
begleitet. IFD-Mitarbeiter Ju-
lius Chudalla hat alle Angebote
und Instrumente der Beruflichen
Orientierung koordiniert. Dazu
gehorte es, das funktionale Seh-
vermdgen von Guderian festzu-
stellen, die sogenannte Poten-
zialanalyse durchzufiihren und
Praktika auf dem Allgemeinen
Arbeitsmarkt zu be-
gleiten. Zudem
war er das
Bindeglied
aller be-
teiligten
Instituti-
onen und
Personen:

AL /

=

Jan-Phillip Guderian engagiert sich sehr in seiner
Ausbildung. Ihm gefallen auch die ungewohnlichen
Arbeitszeiten als Backer. Foto: LWL

der Eltern,der Agentur fiir Arbeit,
des Unternehmens, der Hilfsmit-
telfirmen und der Berufsschule.

Talentierter Praktikant

Bei Ludger Kapschak stieR Gu-
derian auf offene Ohren. Der
Inhaber eines Backereibetrie-
bes erkannte schon bald das
besondere Talent des jungen
Mannes: ,Jan-Phillip hat super
gearbeitet und Einsatz gezeigt.
Anscheinend hat er einen guten
Fihl- und Tastsinn, denn er hat
es viel schneller als andere ge-
lernt, den Teig rundzuwirken, ihn
also in eine kugelige Form zu
bringen. Das ist eine besonde-
re Fahigkeit, die beileibe nicht
jeder mitbringt.” Kapschak war
spontan bereit, dem talentierten

Praktikanten einen Ausbil-
dungsplatz zu geben.

Hiirden gemeistert

Doch zuvor waren einige Hiirden
zu bewaltigen. So sieht der Aus-
bildungsrahmenplan zum Bei-
spiel vor, dass werdende Backer
an Teigausrollmaschinen ge-
schult werden. Die Maschine im
Betrieb war jedoch mit Gu-
derians Sehbehinderung

nicht zu bedienen. Daher

hat Chudalla Kontakt zur
Agentur fir Arbeit Hamm aufge-
nommen. In intensiven Gespra-
chen informierten und berieten
die Reha-Beraterin Arbeitgeber
und Stellenanwarter tber mog-
liche finanzielle Férdermdglich-
keiten. Gemeinsam mit dem IFD

sowie entsprechenden Hilfsmit-
telfirmen und nach Ricksprache
mit dem Berufskolleg hat der
Ausbildungsbetrieb schlieBlich
eine computergesteuerte Tei-
gausrollmaschine angeschafft.
Hinzu kamen eine elektronische
Handlupe und eine spezielle
Tafelbildkamera fir die berufs-
praktische Unterweisung. Die
Kosten von 30.000 Euro dafur
Ubernahm die Agentur fiir Arbeit.
Guderian ist froh, dass er so am
Arbeitsleben teilhaben kann:
,Ich habe mich sehr gefreut, die
Lehrstelle zu bekommen. Ich
mag es, Dinge zu produzieren,
und mir gefallen sogar die un-
gewohnlichen Arbeitszeiten, die
dieser Job mit sich bringt.’

Hintergrund
,Kein Abschluss ohne
Anschluss - Ubergang
Schule-Beruf" (KAoA) ist
ein NRW-weites System
des Ubergangs von der
Schule in den Beruf und
richtet sich an Schuler
ab der Jahrgangsstufe 8.
,STAR" ist das entspre-
chende behindertenspezi-
fische Angebot fiir Schiiler
mit Behinderung oder Be-
darf an sonderpddagogi-
scher Unterstutzung. Ziel
ist eine verbesserte Chan-
cengleichheit im Ubergang
zum Berufsleben und mehr Teil-
habe von Menschen mit Behin-
derung auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt. Die Koordination
in Westfalen-Lippe liegt in den
Handen des Landschaftsver-
bandes Westfalen-Lippe (LWL),
der die Integrationsfachdienste
(IFD) mit der Umsetzung vor Ort
beauftragt.
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AUSBILDUNGSMARKT HELLWEG
BERUFSFELDER IN DER REGION

WIR LEGEN GROSSEN WERT AUF CHANCENGLEICHHEIT. SAMTLICHE STELLENANGEBOTE
SIND AUSDRUCKLICH GESCHLECHTSNEUTRAL (M/W,/D) ZU VERSTEHEN.

»
‘ Wirtschaft, Verwaltung »
»

Wirtschaft
Verwaltung
Handel

A

‘%@’/ Uﬂh A‘

IT-Computer ’ » Informationstechnik (IT)
» Computer
» Gesundheit
Gesundheit » Pflege
Soziales, Padagogik » Soziales
» Padagogik

(oD 000o000

Metall, Maschinenbau
Produktion, Fertigung
Technik, Technologiefelder

Elektro

Metall
Maschinenbau
Produktion
Technik
Handwerk
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Naturwissenschaften
Landwirtschaft, Natur, Umwelt

O
Umwelt &;}
Naturwissenschaften —1-

Kunst

» Kultur °o Q
» Gestaltung O m

Medien

Kunst, Kultur, Gestaltung
Medien
Gesellschafts-, Geisteswissenschaften

¥

Dienstleistungen
Verkehr, Logistik

¥ v

Dienstleistungen
Verkehr ﬁ @
Logistik [

/4

Bau, » Bau
Architektur, Architektur

» Vermessung
Vermessung

¥ ¥

\\Z

. o » Angebote der
SR, SO e ' weiterfihrenden Schulen m
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AZUBI-HELLWEG.DE

DEIN PORTAL ZUR BERUFLICHEN ORIENTIERUNG IM KREIS SOEST

Unser Magazin azubi bietet dir einen ersten Ein-
blick in Berufe und Berufsfelder, die du in deiner
Region findest. Weitere Ausbildungsberufe und
aktuelle Angebote zur Berufsausbildung und
zu dualen Studiengangen zeigen wir dir stets
aktuell in unserem Portal azubi-hellweg.de.

Hier findest du auch nahere Informationen
Uber Unternehmen in deiner Region, die gerne
mit dir in Kontakt treten mochten, sowie Infor-
mationen rund um die berufliche Orientierung
und die berufliche Ausbildung allgemein.
Nutze die QR-Codes, um direkt auf die ent-
sprechenden Meni-Seiten zu gelangen und
stobere einmal durch unser Portal. Es lohnt
sich, regelmaRig auf azubi-hellweg.de nach-
zusehen: neue Unternehmen und neue Ausbil-
dungsangebote kommen standig hinzu.

% PP e
b | blntérnation al
College

DEINE AUSBILDUNG
DEIN STUDIUM.

; Mediendesign
b 7.

AP ——r——

azubi

DEINE BERUFSFELDER |M UBERBLICK
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https://azubi-hellweg.de

AUSBILDUNGSBERUFE

AUSSTELLER BEIM AUSBILDUNGSMARKT HELLWEG 2022

Ambulante/r Pflegeassistent/in*
» Avita GmbH Pflege und Gesundheit

Anlagenmechaniker/in -
Sanitdr- Heizungs- und Klimatechnik*
» avitea GmbH

Ausbildung, Studium und Weiterbildung in den
Bereichen Informatik, Wirtschaft, Mediendesign und
Game*

» bib International College

Automobilkaufmann/-frau®
» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG

BA Sozialpadagogik und Management*
» Berufskolleg Marienschule Lippstadt

Bachelor of Arts (Stadtinspektoranwarter)*
» Stadt Lippstadt

Bachelor of Law*
» Stadt Lippstadt

Bankkaufmann/-frau*
» Sparkasse Lippstadt
» Volksbank Beckum-Lippstadt eG

Baustoffpriifer/in*
» Spenner GmbH & Co. KG

Beamter im allgemeinen Vollzugsdienst™
» Justizvollzugsanstalt Werl

Berufliches Gymnasium*
» Borde-Berufskolleg des Kreises Soest
» Lippe-Berufskolleg

Berufliches Gymnasium*
» Stift Cappel Berufskolleg

Berufliches Gymnasium mit den Schwerpunkten
Gesundheit, Sport (Freizeitsportler), Padagogik,
Kunst*

» Berufskolleg Bergkloster Bestwig

Berufsfachschule B1 und B2*
» Lippe-Berufskolleg

Berufsfachschule C
(Informationst. Assisten/in, Hohere Handelsschule)*
» Lippe-Berufskolleg

Berufsfachschulen des Typs 1,2,3*
» Borde-Berufskolleg des Kreises Soest

Berufskraftfahrer/in*

» Franz Bracht

» Kuchenmeister GmbH

» MeisterWerke Schulte GmbH

Betreuungskraft
» Bildungsinstitut fiir Pflegeberufe

Bachelor of Arts*
» WHW HILLEBRAND Group

Brauer/in und Milzer/in*
» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Chemielaborant/in*
» WHW HILLEBRAND Group
» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG
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Diplomfinanzwirt/in*
» Finanzamt Lippstadt
» Finanzamt Soest

Drogist/in*
» dm-drogerie markt GmbH+Co.KG

Dualer Studiengang: Kommunaler
Verwaltungsdienst (Bachelor of Laws)*
» Kreis Soest

Dualer Studiengang:
Soziale Arbeit (Bachelor of Arts)*
» Kreis Soest

Dualer Studiengang: Verwaltungsinformatik
(Bachelor of Arts / Bachelor of Science)*
» Kreis Soest

duales BWL-Studium*
» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

Duales Studium Arbeitsmarktmanagement*
» Agentur fiir Arbeit Bielefeld

Duales Studium Bachelor of Arts BWL und Steuern*
» KOMTAX Wirtschaftspriifung GmbH

Duales Studium Banking & Sales (B.A.)*
» Sparkasse Lippstadt

Duales Studium Beratung fiir Bildung,
Beruf und Beschéftigung*®
» Agentur fur Arbeit Bielefeld

Duales Studium Betriebswirt (FOM)*
» ISM Heinrich Kramer GmbH & Co.KG

duales Studium im Bereich der Elektrotechnik*
» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

duales Studium im Bereich IT*
» Ferber-Software GmbH

Duales Studium Ingenieur Holztechnik
(BA of Engineering)*
» MeisterWerke Schulte GmbH

Duales Studium zum Bachelor Business
Administration und Healthcare-Management (B.A.)*
» AOK NORDWEST

Duales Studium zum/r Polizeikommissar/in*
» Kreispolizeibehdrde Soest

Duales Studium: B. Eng. Digitale Technologien*
» Infineon Technologies AG

Duales Studium: B. Eng. Elektrotechnik*
» Infineon Technologies AG

Duales Studium: B. Eng. Maschinenbau™®
» Infineon Technologies AG

Duales Studium:
B. Eng. Wirtschaftsingenieurwesen*
» Infineon Technologies AG

Elektroniker/in*
» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

Elektroniker/in - Automatisierungs-
und Systemtechnik*
» Gebhardt Stahl GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

Elektroniker/in - Automatisierungstechnik*
» Ernst Fisch GmbH & Co.KG

Elektroniker/in - Betriebstechnik*

» Behr-Hella Thermocontrol GmbH

» Blumenbecker Gruppe

» Ernst Fisch GmbH & Co.KG

» HAI Extrusion Germany GmbH

» HaRo Anlagen- und Fordertechnik GmbH
» WHW HILLEBRAND Group

» HeidelbergCement AG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» IDEAL-Werk C+E.Jungeblodt GmbH + Co.KG
» Infineon Technologies AG

» MeisterWerke Schulte GmbH

» Siepmann-Werke GmbH & Co KG

» Spenner GmbH & Co.KG

» Standard-Metallwerke GmbH

Elektroniker/in - Energie- und Gebdaudetechnik*
» avitea GmbH
» Eberlein Haustechnik GmbH

Elektroniker/in - Gebdudesystemintegration*
» Eberlein Haustechnik GmbH

Elektroniker/in - Gerate und Systeme*
» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik
» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

Elektroniker/in - Maschinen und Antriebstechnik*
» Blumenbecker Gruppe

Elektrotechnischer Offiziersassitent/in*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Ergotherapeut/in*®
» Lippe-Institut Schulen fiir Gesundheitsfachberufe
» Ludwig Fresenius Schulen

Erndhungs- und Versorgungsmanagement*
» Berufskolleg Olsberg des Hochsauerlandkreises

Erzieher/in*

» Berufskolleg Bergkloster Bestwig

» Berufskolleg Marienschule Lippstadt
» INI Berufskolleg

» Stadt Lippstadt

Erzieher/in + allgemeine Hochschulreife*
» Berufskolleg Marienschule Lippstadt

Fachangestellte/r
fiir Arbeitsmarktdienstleistungen*®
» Agentur fur Arbeit Bielefeld

*Wir legen groen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.



Fachangestellte/r fiir Medien- u.
Info.Dienste - Bibliothek*
» Stadt Lippstadt

Fachinformatiker/in*

» HJungeblodt GmbH & Co.KG
Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung*
» Aagon GmbH

» AOK NORDWEST

» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik
» Ferber-Software GmbH

» Gebhardt Stahl GmbH

» WHW HILLEBRAND Group

» Hella GmbH & Co.KG aA

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» Kuchenmeister GmbH

» Standard-Metallwerke GmbH

Fachinformatiker/in - Digitale Vernetzung*
» Rudolf Hillebrand GmbH & Co.KG

Fachinformatiker/in - Systemintegration™
» Aagon GmbH

» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG

» avitea GmbH

» Blumenbecker Gruppe

» Caritasverband fiir den Kreis Soest eV.
» Gebhardt Stahl GmbH

» WHW HILLEBRAND Group

» Hella GmbH & Co.KG aA

» ISM Heinrich Kramer GmbH & Co.KG
» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» Kreis Soest

» Kuchenmeister GmbH

» MeisterWerke Schulte GmbH

» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

» Schieffer GmbH & Co.KG

» Spenner GmbH & Co. KG

» Stadt Lippstadt

» Standard-Metallwerke GmbH

» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Fachkraft - Abwassertechnik*
» WHW HILLEBRAND Group

Fachkraft - Agrarservice*
» Landwirtschaftskammer NRW

Fachkraft - Lagerlogistik*

» avitea GmbH

» Behr-Hella Thermocontrol GmbH

» Blumenbecker Gruppe

» Deutsche Saatveredelung AG

» Gebhardt Stahl GmbH

» WHW HILLEBRAND Group

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» Hermann Bach GmbH & Co.KG

» Hunold + Knoop Kunststofftechnik GmbH
» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» Kuchenmeister GmbH

» Menke Agrar GmbH

» Rudolf Hillebrand GmbH & Co.KG

» Schieffer GmbH & Co.KG

» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Fachkraft - Lebensmitteltechnik®
» Kuchenmeister GmbH
» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Fachkraft - Metalltechnik*
» Deutsche Saatveredelung AG
» HJungeblodt GmbH & Co.KG

Fachkraft - Schutz und Sicherheit*
» avitea GmbH

Fachkraft - Veranstaltungstechnik*
» Auf den Punkt Veranstaltungstechnik GmbH

*Wir legen grof3en Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.

Fachkraft fiir Metalltechnik - Montagetechnik*
» Schaffer Maschinenfabrik GmbH

Fachlagerist/in*

» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik
» WHW HILLEBRAND Group

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» Infineon Technologies AG

» ISM Heinrich Kramer GmbH & Co.KG
» MeisterWerke Schulte GmbH

» Menke Agrar GmbH

» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

» Standard-Metallwerke GmbH

» Volkmann GmbH

Fachoberschule*
» Borde-Berufskolleg des Kreises Soest
» Lippe-Berufskolleg

Fachoberschule (FOS 12b,FOS 13)*
» Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Fachoberschule fiir Gesundheit und Soziales*
» Berufskolleg Bergkloster Bestwig
» Berufskolleg Marienschule Lippstadt

Fachschule*
» Lippe-Berufskolleg

Fachschulen fiir Sozialwesen:
Heilerziehungspflege, Sozialpadagogik (PiA)*
» Borde-Berufskolleg des Kreises Soest

Fahrzeuglackierer/in*
» Franz Bracht

Feinwerkmechaniker/in*

» Gebhardt Stahl GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» Schaffer Maschinenfabrik GmbH

Fertigungsmechaniker/in*
» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik
» Infineon Technologies AG

Finanzwirt/in*
» Finanzamt Lippstadt
» Finanzamt Soest

Fischwirt/in - Aquakultur und Binnenfischerei*
» Landwirtschaftskammer NRW

Forstwirt/in*
» Landwirtschaftskammer NRW

Gdrtner/in - Garten- und Landschaftsbau*
» avitea GmbH
» Grinwert Hellweg GmbH

Gebaudereiniger/in*
» avitea GmbH

Gestaltungstechnische/r Assistent/in + Abitur®
» INI Berufskolleg
» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

GiefRereimechaniker/in*
» Druckguss Westfalen GmbH & Co.KG
» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH

Handelsfachwirt/in (Ausbildung)*
» Lippe-Berufskolleg

Handelsschule Typ 1 und 2*
» Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Hauswirtschafter/in*
» Borde-Berufskolleg des Kreises Soest
» Landwirtschaftskammer NRW

Heilerziehungspfleger/in*®
» INI Berufskolleg
» St.Vincenz-Berufskolleg

Hohere Berufsfachschule®
» Gesundheit und Soziales, Gestaltung
» Berufskolleg Bergkloster Bestwig

Hohere Handelsschule*
» Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Holzbearbeitungsmechaniker/in*
» Ernst Fisch GmbH & Co. KG

Holzmechaniker/in-Herstellen
v. Mdbeln u. Innenausbauteilen*
» MeisterWerke Schulte GmbH

Immobilienkaufmann/-frau*®
» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik

Industrieelektriker/in*
» Blumenbecker Gruppe

Industriekaufmann/-frau®

» Behr-Hella Thermocontrol GmbH

» Blumenbecker Gruppe

» Brand KG

» CONSTAB Polyolefin Additives GmbH

» Druckguss Westfalen GmbH & Co.KG

» Ernst Fisch GmbH & Co.KG

» Gebhardt Stahl GmbH

» HAI Extrusion Germany GmbH

» HaRo Anlagen-und Férdertechnik GmbH
» WHW HILLEBRAND Group

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
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» Infineon Technologies AG

» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

» KAJO Chemie GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» Kuchenmeister GmbH

» MAGNA BDW technologies Soest GmbH
» MeisterWerke Schulte GmbH

» Rudolf Hillebrand GmbH & Co.KG

» Schaffer Maschinenfabrik GmbH

» Schieffer GmbH & Co.KG

» Siepmann-Werke GmbH & Co KG

» Spenner GmbH & Co.KG

» Standard-Metallwerke GmbH

» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

» Industriemechaniker/in

» Ernst Fisch GmbH & Co.KG

» HAI Extrusion Germany GmbH

» WHW HILLEBRAND Group

» HaRo Anlagen-und Férdertechnik GmbH
» HeidelbergCement AG

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» Hunold + Knoop Kunststofftechnik GmbH
» IDEAL-Werk C.+E.Jungeblodt GmbH + Co.KG
» KAJO Chemie GmbH

» Kuchenmeister GmbH

» MAGNA BDW technologies Soest GmbH
» MeisterWerke Schulte GmbH

» Siepmann-Werke GmbH & Co KG

» Spenner GmbH & Co.KG

» Standard-Metallwerke GmbH

» ThyssenKrupp Rothe Erde GmbH

» Volkmann GmbH

Informationselektroniker/in
» Eberlein Haustechnik GmbH

IT-Kaufmann/-frau
» Aagon GmbH

Jahrespraktikum zur Erlangung
der Fachhochschulreife
» Infineon Technologies AG

Kaufmann/-frau - Biiromanagement*

» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG

» BBT GmbH & Co.KG

» Caritasverband fiir den Kreis Soest e.V.

» deimel PartGmbB Steuerberatungsgesellschaft
» Eberlein Haustechnik GmbH

» Franz Bracht

» Gebhardt Stahl GmbH

» KAJO Chemie GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH
» Raiffeisen Westfalen Mitte eG
» Schieffer GmbH & Co.KG
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Kaufmann/-frau - Digitalisierungsmanagement*
» deimel PartGmbB Steuerberatungsgesellschaft

Kaufmann/-frau - E-Commerce*
» Blumenbecker Gruppe
» ISM Heinrich Krdmer GmbH & Co.KG

Kaufmann/-frau - Einzelhandel*
» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

Kaufmann/-frau - Grof3-

und Au3enhandelsmanagement*

» Blumenbecker Gruppe

» Deutsche Saatveredelung AG

» Hermann Bach GmbH & Co.KG

» ISM Heinrich Kramer GmbH & Co.KG
» Menke Agrar GmbH

» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

» Schliter Baumaschinen GmbH

Kaufmann/-frau -

Spedition und Logistikdienstleistung*
» Kuchenmeister GmbH

» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Kfm. Assistenten Fremdsprachen*
» Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Kfm. Assistenten Informationsverarbeitung*
» Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Kinderpfleger/in*
» Berufskolleg Bergkloster Bestwig
» Berufskolleg Marienschule Lippstadt

Koch/K6chin*
» WHW HILLEBRAND Group

Konstruktionsmechaniker/in*
» Volkmann GmbH

Kraftfahrzeugmechatroniker/in -
Nutzfahrzeugtechnik*

» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG
» Franz Bracht

» Stadt Lippstadt

Kraftfahrzeugmechatroniker/in -
Personenkraftwagentechnik*
» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG

Land- und Baumaschinenmechatroniker/in*
» Franz Bracht

» Schaffer Maschinenfabrik GmbH

» Schliter Baumaschinen GmbH

Landwirt/in*
» Landwirtschaftskammer NRW

Laufbahn zum Kapitan*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Laufbahn zum Leiter der Maschinenanlage*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Logopade/Logopadin*
» Lippe-Institut Schulen fiir Gesundheitsfachberufe

Maler und Lackierer*
» avitea GmbH

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in*

» Deutsche Saatveredelung AG

» WHW HILLEBRAND Group

» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
» Kuchenmeister GmbH

» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in -
Lebensmitteltechnik*
» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Maschinen- und Anlagenfiihrer/in -
Metall, Kunststofftechnik*

» MeisterWerke Schulte GmbH

» Standard-Metallwerke GmbH

Mechatroniker/in*

» Blumenbecker Gruppe

» Ernst Fisch GmbH & Co.KG

» WHW HILLEBRAND Group

» HaRo Anlagen- und Fordertechnik GmbH

» Hella GmbH & Co.KG aA

» IDEAL-Werk C.+E.Jungeblodt GmbH + Co.KG
» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
» Infineon Technologies AG

» Kuchenmeister GmbH

» Rudolf Hillebrand GmbH & Co.KG

» Schieffer GmbH & Co.KG

» Siepmann-Werke GmbH & Co KG

» Spenner GmbH & Co.KG

» Volkmann GmbH

» Warsteiner Brauerei Haus Cramer KG

Mediengestalter/in Digital und Print -
Gestaltung u. Technik*

» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

» MeisterWerke Schulte GmbH

Medizinische/r Fachangestellte/r*
» Arztekammer Westfalen-Lippe

Metallbauer/in*
» Gebhardt Stahl GmbH
» G. Kraft Maschinenbau GmbH

Milchtechnologe/-technologin*®
» Landwirtschaftskammer NRW

Milchwirtschaftliche/r Laborant/in*
» Landwirtschaftskammer NRW

Nautische/r Offiziersassistent/in*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Notfallsanitdter/in*
» Kreis Soest

Oberfldchenbeschichter/in*
» WHW HILLEBRAND Group

Personaldienstleistungskaufmann/-frau*
» avitea GmbH

Pferdewirt/in - Pferdehaltung und Service*
» Landwirtschaftskammer NRW

Pflanzentechnologe/-technologin*®
» Deutsche Saatveredelung AG

*Wir legen grofien Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.



» Landwirtschaftskammer NRW

Pflegefachassistenten”
» Albrecht-Schneider-Akademie fuir
Gesundheitsberufe am Klinikum Stadt Soest
» Avita GmbH Pflege und Gesundheit
» Bildungscampus fir Gesundheits-
und Sozialberufe St.Johannisstift GmbH
» Bildungsinstitut fiir Pflegeberufe
» Gesundheitsakademie SMMP
Fachseminar fir Altenpflege
» Seniorenhilfe SMMP gGmbH

Pflegefachmann/-frau*®

» Albrecht-Schneider-Akademie fiir
Gesundheitsberufe am Klinikum Stadt Soest

» Avita GmbH Pflege und Gesundheit

» Bildungscampus fiir Gesundheits- und
Sozialberufe St.Johannisstift GmbH

» Caritasverband fiir den Kreis Soest eV.

» ESTA-Bildungswerk gGmbH

» Bildungsinstitut fur Pflegeberufe

» Gesundheitsakademie SMMP
Fachseminar fiir Altenpflege

» LWL-Akademie flr Gesundheits-
und Pflegeberufe Lippstadt

» Seniorenhilfe SMMP gGmbH

Physiotherapeut/in*
» Lippe-Institut Schulen fiir Gesundheitsfachberufe
» Ludwig Fresenius Schulen

Polizei des Landes NRW*
» Kreispolizeibehdrde Soest

Polizeivollzugsdienst in der gehobenen

Laufbahn bei der Bundespolizei*

» Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Fuldatal

Polizeivollzugsdienst in der mittleren

Laufbahn bei der Bundespolizei*

» Bundespolizeiakademie
Einstellungsberatung Fuldatal

Praxisanleitung*
» Bildungsinstitut fur Pflegeberufe

Produktionstechnologe/-technologin*
» Hella GmbH & Co.KG aA

» Infineon Technologies AG

» Rudolf Hillebrand GmbH & Co.KG

Restaurantfachmann/-frau*
» WHW HILLEBRAND Group

Rettungssanitater/in*
» Kreis Soest
» Ludwig Fresenius Schulen

Revierforster/in*
» Landwirtschaftskammer NRW

Schiffsmechaniker/in*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Schulabschliisse auf dem 2. Bildungsweg
(Hauptschulabschluss, Mittlere Reife, Fachabitur
und Abitur sowie Vorkurse fiir Migranten) *

» Hanse Kolleg

Sozialassistent/in*

» INI Berufskolleg

» Stift Cappel Berufskolleg
» St.Vincenz-Berufskolleg

Soziales und Gesundheit*®
» Berufskolleg Olsberg des Hochsauerlandkreises

Sozialversicherungsfachangestellte/r -
Allg. Krankenversich.*
» AOK NORDWEST

*Wir legen grof3en Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.

Stanz- und Umformmechaniker/in*
» Brand KG

Steuerfachangestellte/r*

» deimel PartGmbB Steuerberatungsgesellschaft

» KOMTAX Wirtschaftspriifung GmbH

» Scheurer und Partner GmbH
Steuerberatungsgesellschaft

Straf3enwarter/in
» Kreis Soest
» Stadt Lippstadt

Studiengang BWL-Handel
Schwerpunkt Filiale (B.A.)*
» dm-drogerie markt GmbH+Co.KG

SiiBwarentechnologe/-technologin*
» Kuchenmeister GmbH

Techn. Produktdesigner/in*

» Gebhardt Stahl GmbH

» IDEAL-Werk C.+E.Jungeblodt GmbH + Co.KG
» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
» INOTEC Sicherheitstechnik GmbH

» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» HaRo Anlagen- und Fordertechnik GmbH

Techn. Produktdesigner/in -
Maschinen- u. Anlagenkonstrukt.”
» Siepmann-Werke GmbH & Co KG
» Standard-Metallwerke GmbH

Techn. Produktdesigner/in -
Produktgestaltung u. -konstrukt.”

» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik
» HAI Extrusion Germany GmbH

Technik: (Techn. Assistent/in Biologie, Chemie,
Elektrotechnik, Informationstechnik, Physik und
Ingenieurtechnik)*

» Berufskolleg Olsberg des Hochsauerlandkreises

Technische/r Offiziersassistent/in - Schiff*
» Berufsbildungsstelle Seeschifffahrt e.V.

Tierwirt/in*
» Landwirtschaftskammer NRW

Tischler/in*
» MeisterWerke Schulte GmbH

Umweltschutztechnische/r Assistent/in*
» INI Berufskolleg

Veranstaltungskaufmann/-frau™®
» Auf den Punkt Veranstaltungstechnik GmbH

Verfahrensmech-Kunststoff-/Kautschukt-Bauteile*
» ASO GmbH Antriebs- und Steuerungstechnik

Verfahrensmech-Kunststoff-/Kautschukt.-
Kunststofffenster*
» Risse & Co.GmbH

Verfahrensmechaniker/in - Beschichtungstechnik*
» Schaffer Maschinenfabrik GmbH

Verfahrensmechaniker/in Kunststoff/Kautschuk*
» CONSTAB Polyolefin Additives GmbH

» Hunold + Knoop Kunststofftechnik GmbH

» Schieffer GmbH & Co.KG

Verfahrenstechnolog(e/in) -
Miihlen-/Getreidew. - Agrarlager®
» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

Verfahrenstechnolog(e/in) Metall -
Eisen-/Stahlmetallurgie®
» Standard-Metallwerke GmbH

Verkaufer/in*
» Autohaus Sternpark GmbH & Co KG

» Raiffeisen Westfalen Mitte eG

Vermessungstechniker/in - Vermessung*
» Kreis Soest
» Stadt Lippstadt

Verwaltungsfachangestellte/r -
Kommunalverwaltung*

» Kreis Soest

» Stadt Lippstadt

Verwaltungsfachwirt (LL 1)*
» Stadt Lippstadt

Verwaltungsinformatiker/-in (duales Studium)*
» Hauptzollamt Bielefeld

Verwaltungswirt/in*
» Kreis Soest

Werkstoffpriifer/in*

» HAI Extrusion Germany GmbH

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

Werkstoffpriifer/in - Metalltechnik*
» Siepmann-Werke GmbH & Co KG
» Standard-Metallwerke GmbH

Werkzeugmechaniker/in*

» HAI Extrusion Germany GmbH

» Hella GmbH & Co.KG aA

» Hunold + Knoop Kunststofftechnik GmbH

» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

» Risse & Co. GmbH

» Schieffer GmbH & Co.KG

» Standard-Metallwerke GmbH

Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r*
» Zahnarztekammer Westfalen-Lippe

Zerspanungsmechaniker/in*

» Druckguss Westfalen GmbH & Co.KG

» Gebhardt Stahl GmbH

» HJungeblodt GmbH & Co.KG

» Hella GmbH & Co.KG aA

» Hunold + Knoop Kunststofftechnik GmbH

» IDEAL-Werk C+E.Jungeblodt GmbH + Co.KG
» IMI Hydronic Engineering Deutschland GmbH
» G. Kraft Maschinenbau GmbH

» MAGNA BDW technologies Soest GmbH

» Siepmann-Werke GmbH & Co KG

» Standard-Metallwerke GmbH

» ThyssenKrupp Rothe Erde GmbH

» Volkmann GmbH

» WIAG Antriebstechnik GmbH

Zollbeamter/-in im gehobenen Dienst
(duales Studium)*
» Hauptzollamt Bielefeld

Zollbeamter/-in im mittleren Dienst (Ausbildung)*
» Hauptzollamt Bielefeld
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~ MEIN FAHRPLAN FUR DEN
'AUSBILDUNGSMARKT HELLWEG

>~

o

[MEIN PERSONLICHER FAHRPLAN FUR DAS BERUFSFELD

Bitte ein Berufsfeld auswahlen und einen passenden Ausbildungsberuf / dualen Studiengang eintragen.

Wirtschaft/Verwaltung/Handel

Gesundheit/Pflege/Soziales/Padagogik

Bau/Architektu/Vermessung/Elektro/Metall/
Maschinenbau/Produktion/Technik/Handwerk

Natur/Umwelt/Naturwissenschaften
Kunst/Kultur/Gestaltung/Medien

Dienstleitungen/Verkehr/Logostik

Folgende Aussteller bieten diese Ausbildungsberufe/Duale Studiengange an (Siehe Ausstellerliste)

MEIN FAHRPLAN

Wie sieht mein Arbeitsplatz aus?

Welche Tatigkeit fiihre ich in diesem Beruf/dualen Studium aus?

Welche Anforderungen werden an den Beruf/das duale Studium gestellt?

Welche Fristen muss ich bei der Bewerbung einhalten?
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Gibt es alternative oder dhnliche Ausbildungen/duale Studengange?

Wie verlauft die Ausbildung/das duale Studium (Zeitmodelle)?

Bestehen Praktikumsmdglichkeiten um den Beruf kennenzulernen?

Wer ist Ansprechpartner im Unternehmen?

Welche Perspektiven (Gehalt, Aufstiegsmdglichkeiten, etc.) habe ich?

[WIE GEHT ES FUR MICH NACH DER MESSE WEITER?

Bei folgenden Betrieben bewerbe ich mich fiir ein Praktikum/eine Ausbildung/ein duales Studium:
Unternehmen: Ansprechpartner:

Ich sende meine Bewerbung ab am:

Ich brauche noch mehr Unterstlitzung und Beratung (z. B. bei Bewerbungsunterlagen etc.) bei der
Agentur fiir Arbeit und habe einen Beratungstermin angefragt. (Ansprechpartner einfiigen):

NACH DER MESSE

Wenn du noch offene Fragen hast, oder Unterstlitzung bei der Berufsauswahl benétigst, wende dich
an deine Berufsberaterlnnen (Tel.: 0800 45 55 500/gebirhrenfrei, www.arbeitsagentur.de), deine
Lehrerinnen, Studien- und Berufskoordinatorinnen oder TalentScouts.




WIRTSCHAFT
UND VERWALTUNG

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Die Aufgabengebiete und
Schwerpunkte in Wirtschaft,
Verwaltung sind zahlreich: Sie
reichen von Bliromanagement
uber Marketing und Recht bis
hin zur Unternehmensfihrung.
Im Bdro dreht sich alles um die
Organisation von Abldufen, die
Terminplanung und die Sach-
bzw. Auftragsbearbeitung. Typi-
sche Bereiche sind beispiels-
weise Verwaltung, Marketing
und Werbung, Versicherungen,
Personalwesen oder Immo-
bilienwirtschaft. Im Vertrieb
und Verkauf stehen Waren und
Dienstleistungen aller Art im
Mittelpunkt.

il

Um Geschaftsaktivitaten planen
und koordinieren zu konnen,
spielen - wie auch im Rechnungs-
wesen oder in steuerlichen Ange-
legenheiten - betriebswirtschaft-
liche und rechtliche Grundlagen
eine entscheidende Rolle.

o

» Bachelor of Law”*
» Bankkaufmann/-frau™®

» Diplomfinanzwirt/in*

(Bachelor of Laws)*

» Duales BWL-Studium*

» Finanzwirt/in*

» |T-Kaufmann/-frau™

» Automobilkaufmann/-frau*
» Bachelor of Arts (Stadtinspektoranwarter) *

» Beamter im allgemeinen Vollzugsdienst*
» Betriebswirt Bachelor of Arts*

» Dualer Studiengang: Kommunaler Verwaltungsdienst

» Dualer Studiengang: Verwaltungsinformatik
(Bachelor of Arts / Bachelor of Science)*

» Duales Studium Arbeitsmarktmanagement ™
» Duales Studium Bachelor of Arts BWL und Steuern™
» Duales Studium Banking & Sales (B.A.)*
» Duales Studium Beratung fir Bildung,
Beruf und Beschaftigung*
» Duales Studium Betriebswirt (FOM)*
» Duales Studium zum/r Polizeikommissar/in*
» Fachangestellte/r fir Arbeitsmarktdienstleistungen*

» Handelsfachwirt/in (Ausbildung)*
» |Immobilienkaufmann/-frau*®
» Industriekaufmann/-frau™

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

»
»
»
»
»

»

»
»
»
»

»
»
»
»
»

»
»
»
»

»

Kaufmann/-frau - Biromanagement*
Kaufmann/-frau - Digitalisierungsmanagement*
Kaufmann/-frau - E-Commerce*
Kaufmann/-frau - Einzelhandel*
Kaufmann/-frau - Grof3- und
AuRenhandelsmanagement®

Kaufmann/-frau - Spedition

und Logistikdienstleistung*®

Kfm. Assistenten Fremdsprachen*

Kfm. Assistenten Informationsverarbeitung*
Personaldienstleistungskaufmann/-frau*
Sozialversicherungsfachangestellte/r -

Allg. Krankenversich.*

Steuerfachangestellte/r*

Studiengang BWL-Handel Schwerpunkt Filiale (B.A.)*
Verkaufer/in*

Vermessungstechniker/in - Vermessung*
Verwaltungsfachangestellte/r -
Kommunalverwaltung*®

Verwaltungsfachwirt (LL 1)*
Verwaltungsinformatiker/-in (duales Studium)*
Verwaltungswirt/in*

Zollbeamter/-in im gehobenen Dienst

(duales Studium)*

Zollbeamter/-in im mittleren Dienst (Ausbildung)*
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https://azubi-hellweg.de/wirtschaft-verwaltung/

[Anzeige] /.

Ich bin Johanna Haneke -die
Ausbildungsleiterin bei der
Stadt Lippstadt- und ich bin im
stindigen Austausch mit den
Azubis, um die Ausbildungs-
abldufe zu reflektieren und zu
optimieren. Dabei mdchte ich
natiirlich auch herausfinden, wie
ich genau Sie als potentielle/n
Bewerber*in aufmerksam ma-
chen kann. Ich habe also gezielt
mal nach Berufswahl und Aus-
bildungsverlauf gefragt. Die ein
oder andere Info ist bestimmt
fiir Sie als Leser*in auch interes-
sant. Wenn lhnen bei der Lektii-
re Fragen zur Ausbildung bei der
Stadt Lippstadt kommen, schau-
en Sie auch mal bei www.lipp-
stadt.de/ausbildung vorbei oder
kontaktieren mich gern iiber
johanna.haneke@lippstadt.de
oder 02941/980-367.

Nico, was war dir bei der Berufs-

wahl wichtig?

) Ich finde Langeweile total
schrecklich. Daher habe

ich nach einem Beruf gesucht,

der abwechslungsreich ist und

in dem ich auch die Mdglichkeit

habe, eigenstandig zu arbeiten
und meinen Grips anzustrengen.
Auterdem war Biiro ein ,No-Go*
fur mich, weil meine Starken
nicht so beim Schreiben und der
PC-Arbeit liegen. Ich will korper-
lich arbeiten, mich handwerklich
austoben und ich brauche frisch
Luft um die Nase: Darum will ich
StraRenwarter sein!

Und du Annika? Wie bist du auf
die Stadt Lippstadt gekommen?
)) Eine Freundin hatte das
duale Studium zum Ba-
chelor of Laws bei der Stadt
Lippstadt gemacht und ich habe
- neben dem Lernstress - mit-
bekommen, dass sie sich hier
total wohl fuhlt. Erst hat mich
das gar nicht wirklich interes-
siert, was sie so erzahlt hat, weil
ich dachte, das ist total langwei-
lig in so einer Stadtverwaltung.
Aber je mehr ich gehort habe,
umso neugieriger wurde ich. Vor
allem die so vielfdltigen Ein-
satzmoglichkeiten waren mir
irgendwie vorher nicht klar. Und
dann habe ich mich einfach mal
beworben und heute bin ich to-
tal happy mit meiner Berufs-
wahlentscheidung.

Sag mal, Max: Wenn du deinen
Praxismodulplan selbst erstel-
len konntest, wie wiirden deine
)) Einsatze aussehen?

Soo lange bin ich ja noch
nicht dabei, aber mein erster

LICHT

Praxiseinsatz war im Bereich fiir
Sozialleistungen. Da fand ich
es richtig super und ich konnte
mir auf jeden Fall vorstellen,
dort spater mal zu arbeiten.Jetzt
bin ich gerade im Ordnungs-
amt - auch spannend. Naja, und
dann reizen mich auch die Quer-
schnittsamter, die mehr so fir
die internen Ablaufe zustandig
sind. Ich konnte mir zum Bei-
spiel auch das Controlling oder
die Rechtsabteilung total gut als
Abschnitt in meiner Ausbildung
vorstellen. Vielfalt ist mir halt
wichtig, damit ich einerseits viel
flr das Studium lerne und ande-
rerseits auch fur meine zukinf-
tigen Einsatze im Berufsleben
gewappnet bin.

Als angehender Vermessungs-
techniker hast du ja dein
festes Team, Dawin,
und ,wanderst*”
nicht unbedingt
durch die Fach-
dienste. Wie
wiirdest du dei-
nen Ausbildungs-
weg einer Fach-
fremden wie mir
beschreiben?

STADTLIPPSTADT

WASSER

LEBEN

) Mein Job ist eher technisch

gepragt. Wir als Vermes-
sungstechniker*innen bei der
Stadt Lippstadt sorgen dafir,
dass das Stadtgebiet kartogra-
fisch mit aktuellen Daten ver-
flgbar ist. Dies ist z.B. wichtig
flr Bau- und Verkehrsplanung.
Die Daten werden intern aus der
Verwaltung bendtigt und es gibt
natirlich auch Anfragen von ex-
tern (z.B. aus der Blrgerschaft
oder von Unternehmen). Und da
sich standig etwas verandert, ist
es unsere Aufgabe, vor Ort aus-
zumessen und die Geo-Daten
dann am PC aufzuarbeiten. Das
habe ich (brigens total schnell
lieben gelernt an meinen Beruf:
Es gibt Tatigkeiten im Freien
und Aufgaben am PC und dazu
noch vielfaltige Kontakte.

Mehr lufos Giber )
dvine busbildung b
dor Stadtrerualtung
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Wustiing

Seit 1898 steht das mittelstindische, familiengefiihrte Unternehmen Miithing fiir
den Vertrieb von Maschinen, Ersatz- und Zubehorteilen im Landwirtschaftlichen
Bereich. Als Spezialist fiir Mulch- und Pflegetechnik haben wir durch Innovation
und konsequente Kundenorientierung eine marktfiihrende Stellung aufgebaut.

Zur Verstarkung unseres Teams am Standort Soest suchen wir zum
01.08.2022 eine/n

AUSZUBILDENDE/N  (ww/p)
FUR GROR- UND AURENHANDELSKAUFMANN

lhr Profil:
+ Engagement und Flexibilitit beim Einarbeiten in neue Aufgabenstellungen
+ Spalt am Umgang mit Menschen und ein Interesse an kaufmannischen und
technischen Sachverhalten notwendig
+ Verbindung zur Landwirtschaft / Landtechnik von Vorteil
+ Gewiinschter Schulabschluss:
Realschulabschluss / Handelsschule / Hohere Handelsschule / Abitur

Bitte senden Sie uns lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und
Abschlusszeugnis gerne per e-Mail an: jobs@muething.com

Miithing GmbH & Co. KG Soest
Am Silberg 23 - D-59494 Soest - Tel +49 (0) 2921 96510 - www.muething.com

WE WANT

YOU

Starte Deine Karriere bei uns - als Mitdenker,
Anpacker, Teamplayer, Zukunftsgestalter,
Erfolgsbilanzierer u. v. m.

KAUFMANN /-FRAU (M/W/D)
GROSS & AUSSENHANDELS-
MANAGEMENT

BACHELOR OF ARTS (M/W/D)
BETRIEBSWIRT FOM

KAUFMANN /-FRAU (M/W/D)
E-COMMERCE

FACHINFORMATIKER (M/W/D)
SYSTE MINTEGRATION

(M/W/D)

FACHLAGERIST

Wenn Du dlles andere als eine ,stinknormale”
Ausbildung mochtest, sondern auch mal als
FuPmodel einspringen, als Messebauer aushel-
fen oder zum Digital Native werden méchtest,
dann schicke uns einfach Deine Bewerbung.

jobs@ism-europa.de

ISM Heinrich Kramer GmbH & Co. KG
-Personalabteilung-

K 1+ 59557 Llippstad .
Rosiniies | ippstadt C: albatros
-europa.de

28 Azubi | 2022/2023

= ==
DIE TEGHNISCHE GROSSHANDLUNG

| Wir suchen neue

plELanet’

Kaufmann fiir Grof- und
AuRenhandelsmanagement
(Fachrichtung GroBhandel)

www.piel. de!kamere

Dein Profil

« DU he’lindesl dich in Deinem letzten Schuljahr bzw. hast Deinen Abschluss schon in der Tasche
oder (b t Dein Studium abzub

+ DU hast gute Noten in Mathe und I’Jeut:h"

+ DU zeichnest dich durch und ikati aus und magst den Umgang mit
Menschen?

+ DU bist zuverlassig, agil und motiviert mit ken?

+ DU liebst die g und magst unterschiedliche Aufg 7

Dann werde PIELaner!

Das zeichnet Deine Ausbildung bel PIEL aus:
+ Unsere A ist g rtig und bestens strukturiert.

+ Meben der le erhéltst Du Férderung dun':h regelméBige interne Schulungen.
« Fir Deine i i Du feste L , die Dir helfen, kontinuierlich am Ball
zu bleiben.

+ Zeigst Du Einsatz und Deine Noten sind gut, verkiirzen wir geme Deine Ausbildungszeit (bei
entsprechender Vorbildung).

+ Eintdnig wird es sicher nicht — bei uns sind Azubis voliwertige Team-Mitgli ", die bereits frihzeitig
Verantwortung Gbermnehmen darfen!

Was musst du tun?
+ Bewerbe Dich per Mail an personal@piel.de z. Hd. Andrea Tigges.

Wir erwarten:

+ ein Motivationsschreiben (warum ist PIEL for Dich interessant)

- einen tabellarischen Lebenslauf

+ Dein letztes Schulzeugnis und wenn Du magst, kannst Du auch noch ein Lichtbild und

Wir freuen uns auf DICH!

Die Deutsche Industriebau Group ist eines der erfolgreichsten
europaischen Unternehmen im Modul- und Stahlsystembau.
Wir suchen wir zu sofort oder zum Sommer 2022
- gern mit vorgeschaltetem Praktikum -
Auszubildende zum

Kaufmann (
fur M w/q)

Buromanagement

Bei uns finden Sie ein modernes Arbeitsumfeld.
Kooperation, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft pragen
unsere Unternehmenskultur.

Wir bieten eine umfassende Ausbildung mit personlicher
Betreuung, die der Grundstein fiir lnren nachsten
Karriereschritt bei uns im Hause ist.

Bitte senden Sie lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:

40: DEUTSCHE INDUSTRIEBAU

Am Siek 24 - 26 - 59557 Lippstadt
& 02941 / 9765-207 - karriere@deu-bau.de
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Deine (Karriere-)Leiter steht bei uns!
Ausbildung zur/zum Bankkauffrau/-mann

Wir bieten:

v zukunftsorientierte Ausbildungsplétze in der flhrenden Filialbank der Region

v praxisbasierte Ausbildung mit Kundenkontakt und Verantwortung vom 1. Tag an

v umfassende Einblicke in nahezu alle Fachbereiche unserer Bank

v sehr gute Ubernahmechancen nach der Ausbildung

v exzellente Fortbildungs- und Studienméglichkeiten
(Bankfachwirt/-in, Bankbetriebswirt/-in, Bachelor o.A. Banking&Finance)

v eine attraktive Ausbildungsvergiitung

v als Corporate Health Gewinner 2018/ 2020 und als zertifiziertes Familienfreundliches
Unternehmen ein umfangreiches Work-Life-Balance-Paket

Wir sind:
v eine erfolgreiche und vertriebsstarke Genossenschaftsbank

v das fuhrende Finanzdienstleistungsinstitut in unserem Geschéaftsgebiet mit dem
groBBten Angebot an Ausbildungsplatzen fir den Beruf "Bankkauffrau/ -mann"

v mit mehr als 50 anerkannten Ausbilderinnen und Ausbildern vor Ort und in Deiner Nahe
v von der |HK als hervorragender Ausbildungsbetrieb ausgezeichnet worden

Werde Mitspieler in unserem erfolgreichen Team.

Informieren Dich auf unserer Homepage.
Dort kannst Du Dich naturlich auch online bewerben,

gerne auch fir ein Praktikum. V0|k5bank

Mehr Infos unter: & 02941 754-5110 Beckum-Lippstadt
@& www.vo ba-bl.de/karriere regional. gemeinsam. stark.




_ v elisshariShelllieg.de/karriere
- :
L

: . yBHellwed
purchstarten It = Finanz TN

die gerufswelt. Wk

= N\
Du willst nach der Schule durchstarten und suchst in der Region Stidwestfalen einen erstklassigen Berufseinstieg?
Dann solltest du uns kennenlernen! Mit einer Ausbildung im Finanzbereich legst du einen aussichtsreichen Grundstein flr
deine Zukunft. In unserer Bank erwarten dich vom ersten Tag an spannende Aufgaben, Spal3 im Team und jede Menge
Abwechslung in Theorie und Praxis. Wir vergeben Ausbildungspléatze im Bereich

Bankkaufmann (m/w/d)

Dualer Studiengang ,,Bachelor of Arts”

Kaufmann (m/w/d) im E-Commerce

Kaufmann (m/w/d) im Digitalisierungsmanagement

Das macht deine Ausbildung bei uns so abwechslungsreich:

= Du lemnst alle klassischen Geschéaftsbereiche wie Kundenservice, Beratung, Kredit- und Wertpapiergeschéaft sowie

= interne Bereiche unserer Bank kennen.

= Trainings und Schulungen bereiten dich auf Prifungen und zuklnftige Aufgaben perfekt vor.

= Vom ersten Tag an arbeitest du in unseren Teams eigenverantwortlich mit.

= Abteilungstibergreifende Projekte, an denen du mitarbeiten kannst, runden die zweieinhalbjéhrige Ausbildung ab.

Das bringst du mit:

= Ein Schulabschluss mit Abitur ist nicht zwingend, auch Bewerber*innen mit einer guten Fachober- oder
= Fachhochschulreife stellen wir ein.

= Du bist kommunikationsstark und hast Freude am Kontakt mit Menschen.

= Deine Lust am Lernen und ein bisschen Ehrgeiz machen dir das Erreichen der Lernziele leicht.

= Als echter Teamplayer bist du motiviert und engagiert.

7 Fakten, warum wir dein idealer Ausbildungspartner sind:

1. Dich erwartet eine heimatnahe Ausbildung mit herausragender Qualitat.

2. Deinen Berufsstart begleiten wir mit einer gezielten Einflihrungsphase.

3. Langeweile gibt’s bei uns nicht. Die Ausbildung ist spannend und abwechslungsreich.

4. Bei uns kannst du personlich wachsen. Eine personliche Betreuung und regelméBige Entwicklungsgesprache
begleiten dich Gber den gesamten Ausbildungszeitraum.

5. Neben einem attraktiven Ausbildungsgehalt und Vermégenswirksamen Leistungen profitierst du von unseren
Mitarbeiterkonditionen und weiteren freiwilligen Sozialleistungen.

6. 30 Urlaubstage und flexible Arbeitszeiten sind fiir uns selbstverstandlich.

7. Wir bilden aus mit dem Ziel, dich nach dem erfolgreichen Abschluss in eine Festanstellung zu tibernehmen.

Diese Aufgabe reizt dich?

Dann bewirb dich bequem online unter unter www.volksbank-hellweg.de/karriere. Wir laden

interessierte Bewerber*innen an mehreren Terminen pro Jahr zu unserem ,Bewerbertag” ein.

Dort hast du die Méglichkeit, uns ausgiebig kennenzulernen. Volksbank
== == Hellweg eG
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Zwei Duale Studiengdnge.
Fiinf Ausbildungsberufe.

Du suchst den Schliissel zum Erfolg? Wir haben ihn il

Bei uns werden folgende Berufe ausgebildet:

e Bachelor of Laws (m/w/d)

e Bachelor of Arts — Verwaltungsinformatik (m/w/d)

e Verwaltungsfachangestellte/r (m/w/d)

e Fachinformatiker/in fiir Systemintegration (m/w/d)

e Fachangestellte/r fir Medien- und Informationsdienste (m/w/d)

e Gartner/in mit der Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

e StraBenwarter/in (m/w/d)

Deine direkte Ansprechpartnerin:
Simone Raulf

Ausbildungsleiterin r@
02921/103-5218 | s.raulf@soest.de _ _ stadt soiet

) /x\a,,-x i‘: \1 v/ A\ \ \ %

oy

£3[ karriere-soest.de



Bezirksregierung
Arnsberg

Aber sicher!

Wer ist eigentlich diese Bezirksregierung
Arnsberg? Du hast noch nie von uns gehort?
Das ist nicht schlimm -= und auch kein Wun-
der! Als Teil des Offentlichen Dienstes ge-
héren wir zwar mit zum gréBBten Arbeitgeber
in Deutschland, agieren aber als Vermittlerin
zwischen den Stadten und Kommunen unse-
res Regierungsbezirkes und der Landesregie-
rung von NRW oftmals eher im Hintergrund.

Rund 1.800 Mitarbeiter*innen sind flr

mehr als 3,5 Millionen Menschen auf knapp
8.000 km? zustandig. Unsere Expert*innen
organisieren die faire Verteilung von Leh-
rer*innen, Uberprifen die Wasserqualitat von
Seen und Béachen, koordinieren Fliichtlings-
strome, verteilen Hilfsgelder in Krisenzeiten
oder Uberreichen Férdergelder flr erneuer-
bare Energien.

Aber sicher!

R&

R s
o o
flexible gute Aufstiegs- sicherer Home-Office Teamarbeit
Arbeitszeiten chance Arbeitspaltz
Aber sicher!

| Dauer | Art

Verwaltungswirt*in

Regierungsinspektor*in (LL.B.)
Verwaltungsfachangestellte*r

Fachinformatiker¥in

Vermessungstechniker*in

2 Jahre | Ausbildung

| 3Jahre | duales Studium |1.350€ |
| 3 Jahre | Ausbildung :
- 3 Jahre - Ausbildung -
Verwaltungsinformatiker*in (B. A.)) | 3 Jahre | duales Studium 1350 €
-VerwaItungsinformatiker*in (B. Sc.)”h 4 Jahre i duales Studium 1.350€
: . } 3 Jahre Ausbildung

| Gehalt (rd.) | Voraussetzug
1.300€

| Status

Fachoberschulreife | Beamte*r

FH-Reife/Abitur

Fachoberschulreife | Tarifbeschaftige*r

Beamte*r
1.100€

[1100€ Fachoberschulreife | Tarifbeschaftige*r
' | FH-Reife/Abitur |

| Beamte*r
FH-Reife/Abitur

Beamte*r

Fachoberschulreife ITarifbeschéftige*r

11100€

WEITERE INFOS: WWW.BRA.NRW.DE/AUSBILDUNG

@BezregArnsberg



Komm' zu uns ins Team!

Du mochtest Mitglied in einem jungen Team
werden oder deine Ausbildung absolvieren?

Dann bist du bei der familiengefihrten
RK AUTOWELT-Gruppe genau richtig.

Fiinf Standorte

in Westfalen mit |
Wir suchen: <tarken Marken-
KFZ Mechaniker (m/w/d) -
Automobilkaufmann (m/w/d)

Jetzt bewerben!

Bewerbung unter info.werl@rk-autowelt.de - Tel. 02922 / 87 799-0
www.rk-autowelt.de

Soest, 2x Werl, Warstein und Ennigerloh

RK@JTOWQLT @ V) S X7 DasWeltAuto.

Ihr Auto - Unsere Welt Nutahzege  SKODA  SEAT cwPERA  Zerifizierte Gebrauchtwagen




Was willst du mehr?
Die Ausbildung bei deiner Sparkasse.
Du willst mit Vollgas durchstarten, statt auf der Stelle zu
treten? Bei uns erwartet dich ein praxisnaher Einstieg in

eine Karriere mit vielfdltigen Entwicklungsméglichkeiten
und jeder Menge Sinn — fiir dich und fiir uns alle.

Folgende Ausbildungen bieten dir die Sparkassen
Lippstadt und SoestWerl an:

Ausbildung Bankkaufleute (m/w/d)
Kaufleute fiir Versicherungen und Finanzen (m/w/d)
Kaufleute im E-Commerce (m/w/d)
Duales Studium Banking and Sales (B.A.)

x Informiere dich einfach online liber unsere
verschiedenen Angebote:

- www.sparkasse-lippstadt.de/karriere
- www.sparkasse-soestwerl.de/ausbildung

+]

5 Sparkasse S Sparkasse
Lippstadt SoestWerl

personal@sparkasse-lippstadt.de personalabteilung@sparkasse-soestwerl.de
Tel. 02941 757-311 Tel. 02921 109-1606

R |
ABER SICHER/! ‘

Ausbildung oder duales Studium?
Im Bereich Verwaltung, Informatik
oder Vermessung?

Bezirksregierung Arnsbersg!

WEITERE INFOS: WWW.BRA.NRW.DE/AUSBILDUNG
@BezregArnsberg



AUSBILDUNG
ODER DUALES

STUDIUM?

Bei uns

iIm Finanzamt
bekommst Du beides.

Bewirb Dich online!

Ausbildung Finanzwirt/in (m/w/d)

W] Ausbildungsbeginn September 2023

Wir erwarten:
Fachoberschulreife oder einen
vergleichbaren Bildungsabschluss

Wir bieten:

= eine zweijahrige duale Ausbildung im
Finanzamt kombiniert mit Unterricht
an der Landesfinanzschule NRW
in Wuppertal oder Bonn

= berufliche Sicherheit

= mtl. Ausbildungsbeziige
von ca. 1.300,- Euro

FINANZVERWALTUNG
%{ Nordrhein-Westfalen

e \/ Ausgezeichnete berufliche Perspektiven
1/ Vielseitige Tatigkeitsfelder
/ Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

/ Karrierestart im Beamtenberuf

@60

www.die-zukunft-steuern.nrw

Studium Diplom-Finanzwirt/in FH (m/w/d)
Studienbeginn September 2023

Wir erwarten:
Allgemeine Hochschulreife
oder Fachhochschulreife

Wir bieten:

+ eindreijahriges duales Studium
an der Hochschule fir Finanzen NRW
in Nordkirchen, Hamminkeln oder Herford —
mit Praxisteilen im Finanzamt

= berufliche Sicherheit

« mtl. Ausbildungsbeztige von ca. 1.350,- Euro
auch wahrend der Studienzeiten

Erwiinscht sind auch Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten Menschen. Diese Ausschreihu_ng:wendet.sich ebenfalls ausdriicklich an Menschen mit
Einwanderungsgeschichte. Du solltest im Zeitpunkt der Einstellung eine Staatsangehorigkeit eines EU-Staates bzw. eines Staats mit einem EU-Rechtsabkommen besitzen.



I T-COMPUTER

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Von der Hardware bis zur Soft-
ware, von der Programmierung
bis zur Anwenderschulung: Der
Bereich IT, Computer ist viel-
seitig und fur viele Bereiche des
taglichen Lebens unentbehr-
lich. Hier werden Komponenten,
Computersysteme und Netzwer-
ke entworfen, IT-Anwendungen
programmiert und implemen-
tiert, IT-Systeme betreut oder
Nutzer geschult. Ein weiterer
Schwerpunkt liegt darauf, Sys-
teme zur Steuerung und
Optimierung betrieb-
licher Prozesse zu
planen und

» Fachinformatiker/in*

umzusetzen. Andere Anwen-
dungsgebiete eroffnen sich bei-
spielsweise darin, kundenspezi-
fische IT-Losungen zu entwerfen
oder Websites, Portale und Inter-
netanwendungen zu konzipie-
ren sowie deren laufende Pflege
zu Ubernehmen.

W

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:
» duales Studium im Bereich IT*

» Fachinformatiker/in - Anwendungsentwicklung ™

» Fachinformatiker/in - Digitale Vernetzung™
» Fachinformatiker/in - Systemintegration*

N
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*Wir legen groen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.


https://azubi-hellweg.de/it-computer/

) International
College

lam
read

Informatik
Wirtschaft
Mediendesign
Game

Deine Ausbildung. Dein Studium.

Ob du mittleren Schulabschluss oder (Fach-) Abitur hast:
Am bib International College findest du dein Mehr an Moglichkeiten.

« Vollschulische Ausbildungen mit mittlerem Schulabschluss oder (Fach-) Abitur
« Optionales Anschluss-Studium
« Studium als Realschuler - in 4 Jahren zum Bachelor BWL

i Einscannen und
[=] =7 [u]

Kennenlernen

www.bib.de

Firstenallee 5 | 33102 Paderborn | 05251 301-01



| GESUNDHEIT

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Das Thema Gesund-
heit eroffnet zahlreiche
Anwendungsfelder: Tag-
taglich verlassen sich Pa-
tienten auf die Diagnostik,
Beratung und Behandlung
von Medizinern oder die Erst-
versorgung im Rettungswesen.
Die ambulante bzw. stationa-
re Pflege ist besonders dann
erforderlich, wenn Menschen
pflege- oder hilfsbedirftig sind.
Therapeutische Ansatze wie
Atemtherapie, Naturheilkun-
de oder manuelle Verfahren
fokussieren sich darauf, die
Gesundheit zu verbessern und
zum besseren Wohlbefinden
beizutragen. Auch Faktoren wie
Sport und Bewegung sowie die
richtige Ernahrung spielen bei
einer gesunden Lebensfihrung
eine wichtige Rolle.

Die Medizin- und Reha
stellt individuelle H
tel wie Horgerate,
tatshilfen oder Zahne
zur Verfugung, um E
eintrachtigungen i
Alltag auszugleichen
Die Psychologie
rickt vor allem

seelische Proble- f
me in den Vor-
dergrund und

kiimmert sich um
deren Erforschung
und Behandlung.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

» Ambulante/r Pflegeassistent/in* » Medizinische/r Fachangestellte/r*

» Betreuungskraft* » Notfallsanitater/in*

» Duales Studium zum Bachelor Business » Pflegefachassistenten*
Administration und Healthcare-Management (B.A)*  » Pflegefachmann/-frau®

» Ergotherapeut/in* » Physiotherapeut/in*

» Ernahungs- und Versorgungsmanagement* » Praxisanleitung*®

» Heilerziehungspfleger/in* » Rettungssanitater/in*

» Kinderpfleger/in* » Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r*

» Logopade/Logopadin®

—m—

38 Azubi | 2022/2023 *Wir ancengleichhert. 98 € Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.



https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNKAVMIQCHNIAagkWug%3D%3D

Ich bin da.

Vom Kollaps bis zum

Hoffnungsschimmer.

Jetzt zur Ausbildung bewerben beim
groBten Pflegenetzwerk der Region:
Iwl-akademie-lippstadt.de

LWL

»
\5‘5

Pflegefachfrau,/Pflegefachmann \
Start: 01.08.2022 und 01.10.2022

Ausbildungsangebot:

Pflegefachassistenz
Start: 01.04.2022

Leitung: Michael Steinhoff
Senator-Schwartz-Ring 8, 59494 Soest

AUSBILDUNGS
ZENTRUM

FOR PFLEGEBERUFE

b

Unsere Ausbildungen zur / zur

mit den Vertiefungsschwerpunkten

stationdre Akutpflege, padiatrische Versorgung,
ambulante Akut- und Langzeitpflege und stationare
Langzeitpflege starten jahrlich zum 01.08. und 01.10.

Das Ausbildungszentrum fir Pflegeberufe in Lippstadt verfligt Gber 234
Ausbildungsplatze in dem Berufsfeld Pflege und bietet Fachweiterbildungen
in der Praxisanleitung, (p&diatrischen) Intensivpflege und Anésthesie an.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Ausbildungszentrum fir Pflegeberufe —Schulleitung-
Wiedenbriicker Str. 33, 59555 Lippstadt

Tel.: (02941)66044 - 00, www.ausbildungszentrum-lippstadt.de

DREIFALTIGKEITS
evkHaviv HOSPITAL

Evangelisches Krankenhaus

P

Albrecht-Schneider-Akademie
fiir Pflegeberufe

r LIPPSTADT r

www.klinikumstadtsoest.de | Tel.: 02921 90-2083

%
\\ KlinikumStadtSoest




[Anzeige]

IHR WERDET GEBRAUCHT!
PFLEGE - SO VIEL BESSER
ALS IHR RUF

HIER SIND UNSERE AZUBIS IN DEN BESTEN HANDEN: MELANIE
FLOING UND DANIELA SCHOLZ KOORDINIEREN BEI DER CARITAS
IM KREIS SOEST DIE AUSBILDUNG

Im Caritasverband fiir den Kreis
Soest kiimmern sich gleich zwei
Kolleginnen um die Belange der
Auszubildenden: Melanie Flo-
ing und Daniela Scholz. Warum?
Pflege ist wichtig, sehr wichtig
sogar. Und in der Zukunft werden
immer mehr Pflegekrifte beno-
tigt. Wo sollen die alle herkom-
men? Ohne Ausbildung geht da
nichts — und am besten erhalten
angehende Pflegekrafte gleich
eine richtig gute Ausbildung.

»Ich mochte den Auszubildenden
vermitteln, dass sie sich fir ei-
nen tollen Beruf entschieden ha-
ben, der viele unterschiedliche
Perspektiven und Méglichkeiten
bietet’, sagt Melanie Fl6ing.,,Und
ich mochte dazu beitragen, dass
der Pflegeberuf in der Offent-
lichkeit positiv wahrgenommen
wird.’

Auch fiir Daniela Scholz ist die
Ausbildung eine Herzensange-
legenheit: Sie freut sich, wenn
die Azubis sich wohlfiihlen: ,Wir
erhalten oft die Rickmeldung,
dass unsere Azubis bei uns im
Verband gut betreut werden. Das
ist auch genau der richtige Weg:
nah am Auszubildenden und vor
allem mit den Auszubildenden

NACHGEFRAGT:

Warum sollten junge Menschen
nach der Schule mal iiber eine
Pflegeausbildung nachdenken?
) Daniela Scholz: ,Die Pfle-
ge ist eine sehr sinnhafte
Arbeit. Wer eine Ausbildung zur
Pflegefachfrau oder zum Pflege-
fachmann macht, kann sich auf
einen tollen Beruf mit besten
Zukunftsaussichten und einem
attraktiven Gehalt freuen’

Und welche Griinde sprechen da-
fiir, diese Ausbildung bei der Ca-
ritas im Kreis Soest zu machen?
) Melanie Floing: ,Das hat

viel mit Mund-zu-Mund-
Propaganda zu tun. Die Caritas

40 Azubi | 2022/2023

hat einen guten Ruf. Azubis er-
halten bei uns eine tolle Beglei-
tung durch sehr engagierte und
qualifizierte Praxisanleiter. Man
ist als Azubi nicht alleine unter-
wegs oder nur eine Nummer:’

Wie haben die Neuerungen der

generalistischen Ausbildung ge-

bracht?

) Melanie Floing: ,Die ge-
neralistische Ausbildung

wertet den Pflegeberuf unge-

T

-

mein auf. Sie fordert eine Gleich-
stellung aller Pflegenden, egal in
welchen Settings (Krankenhaus,
stationare Langzeit-Pflege oder
ambulante Pflege).’

Wie entwickelt sich die Ausbil-
dungssituation bei der Caritas im
Kreis Soest?
) Daniela Scholz: ,Die entwi-
ckelte sich stetig nach oben.
Wir haben die Ausbildung im Ver-
band zentralisiert und gestarkt.
Die Anzahl der Ausbildungsplat-
ze hat sich im vergangenen Jahr
mehr als verdoppelt. Zurzeit bil-

Daniela Scholz
den wir rund 40 Pflegekrafte aus.

Gibt es Feedback von Patienten

zu den Caritas-Azubis?

) Melanie Floing: ,Die sind
in der Regel sehr gern ge-

sehen. Viele freuen sich, wenn

wechselnde Azubis da sind -

unterschiedlich vom Alter, Ge-

Melanie Floing schlecht oder der Nationalitat.

Du wiinschst Dir eine Ausbildung, in der Du richtig gut be-
treut und gefordert wirst? Dann komm zur Caritas. Wenn
Du im letzten Jahr deiner Schulausbildung bist, ist die Aus-
bildung zur*m Pflegefachfrau*mann ein spannendes, niitz-
liches und sehr zukunftssicheres Berufsfeld. Bei der Caritas
im Kreis Soest erwartet Dich eine gut bezahlte Ausbildung,

in der viel Wert auf hohe Qualitdt und eine Rundum-Betreu-
ung gelegt wird.

WIR FREUEN UNS AUF DICH.BEWIRB DICH!

Gerne ,klassisch” per Mail an bewerbung@caritas-soest.de
oder einfach anrufen: 0151 12622114.




DAS SAGEN ZWEI FRISCH
EXAMINIERTE PFLEGEKRAFTE
UBER IHRE AUSBILDUNG

BEI DER CARITAS:

Michelle Pawar

Was wolltest Du als Kind spater

mal werden?

) Als Kind wollte ich Tier-
arztin werden.

Wie bist Du dann auf den Job-

wunsch Pflegefachkraft gekom-

men?

) Durch verschiedene Prakti-
ka durfte ich erstmals den

Beruf als Pflegefachkraft ken-

nenlernen.

Warum hast Du dich fiir die Cari-
tas entschieden?
)) Bei der Caritas habe ich
die Mdglichkeit, auch mal
in andere Bereiche hinein zu
schnuppern. Die Caritas bietet
Vielfaltigkeit und hat mich da-
durch sehr angesprochen.

N
78
caritas

Welche Erwartungen hattest Du
vor Beginn der Ausbildung?
)) Dass ich gut durch die Aus-

bildung gefiihrt werde und
ich jederzeit einen Ansprech-
partner habe, an den ich mich
wenden kann.

Wie war die Realitdt?
)) Ich wurde wahrend meiner
Ausbildung sehr gut auf
das vorbereitet, was auf mich zu
kommt. Sehr positiv war auch,
dass die Ausbildung Hand in
Hand mit einer Praxisanleitung
stattfand.

Was ist besonders schon an dem
Beruf?
) Besonders schon ist der
Kontakt zu anderen Men-
schen, sie bestmdglich unter-
stutzen zu konnen und tagtag-
lich ein Lacheln ins Gesicht
gezaubert zu bekommen bzw.
gllickliche Gesichter zu sehen.

Wie reagieren Menschen, wenn
Du erzdhlst, was Du beruflich
machst?
) Die Menschen reagieren
sehr unterschiedlich. Viele
freuen sich, dass es immer noch
Menschen gibt, die diesen Beruf
gerne wahlen.

Wiirdest Du deinen Job deiner

besten Freundin empfehlen?

)) Ja! Das wiirde ich auf jeden
Fall tun.

Caritasverband fiir den Kreis Soest e.V.

Osthofenstrafie 35a,59494 Soest

Telefon: 02921 /3590-0
info@caritas-soest.de
www.caritas-soest.de

. e ,

Felix Vandaele

Was wolltest Du als Kind spater

mal werden?

) Da ich als Kind viel Fuf3-
ball gespielt habe, wollte

ich Fufdballprofi werden.

Wie bist Du dann auf den Job-
wunsch Pflegefachkraft gekom-
men?
) Durch meine erste Aus-
bildung, die ich in einem
Pflegeheim in der Verwaltung
absolviert habe, hatte ich dort
schon viel Kontakt mit Patien-
ten und Pflegekraften. So wurde
mein Interesse flr den Beruf
Altenpfleger geweckt.

Warum hast Du dich fiir die Cari-

tas entschieden?

)) Da man bei der Caritas Tag
fur Tag mit seinem Praxis-

anleiter die Dienste absolviert,

bleibt keine Frage offen.

Welche Erwartungen hattest Du

vor Beginn der Ausbildung?

) Eine gute Ausbildung
besteht fir mich aus ab-

wechslungsreichen Aufgaben.

Zudem sind fur mich das Arbeits-

umfeld und die Arbeitsatmo-

[Anzeige]

sphare ausschlaggebend, um
einen guten Arbeitsplatz zu de-
finieren.

Wie war die Realitdt?
) Schon zu Beginn wurde ich
von allen Kolleginnen und
Kollegen nett und freundlich in
das Team aufgenommen. Mein
Praxisanleiter forderte mich mit
weiterfihrenden Aufgaben und
Fragen heraus und so konnte ich
mir ausbildungsiibergreifendes
Wissen aneignen. Das Arbeiten
mit ihm hat immer viel Spaf}
gemacht. Keine Frage wurde un-
beantwortet gelassen.

Was ist besonders schon an dem
Beruf?
) Es ist sehr schon, fir hilfe-
bedurftige Menschen da zu
sein. Ich finde es toll, die Dank-
barkeit in den Augen der Men-
schen zu sehen und fur sie da zu
sein, besonders wenn sie sonst
niemanden mehr haben.

Wie reagieren Menschen, wenn

Du erzahlst, was Du beruflich

machst?

) Viele Menschen sagen:
.Sowas konnte ich nicht

machen!® Jedoch respektieren

alle meine Arbeit.

Wiirdest Du deinen Job Deinem
besten Freund empfehlen?
) Da ich meinen besten
Freund sowie seine Vor-
lieben kenne, wiirde ich es ihm
nicht empfehlen. Ich wiirde aber
jedem die Empfehlung geben,in
der Pflege zu arbeiten, der ger-
ne mit Menschen zusammen-
arbeitet, Menschen etwas Gutes
tun mochte und den Alltag von
Menschen erleichtern mochte.

,,Bei der Caritas
bekommen wir
Auszubildenden
eine supergute
1zu1-Betreuung
durch klasse
Praxisanleiter.“"

Nele Raskin
(Auszubildende)



| SOZIALES, PADAGOGIK

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Der Mensch steht im Zentrum,
wenn es um Soziales, Padagogik
geht: Hier werden Personen in
Krisen- und Konfliktsituationen
beraten und unterstlitzt oder
im Alltag betreut. Es gilt Bil-
dungsangebote zu gestalten
und durchzufiihren oder

zur medizinischen
Rehabilitation

beizutragen.

Je nach Bereich arbeitet man
z.B. mit Kindern, Senioren oder
mit Menschen mit Behinderun-
gen. Man organisiert das So-
zialmanagement, entwickelt
Gesundheitsforderprogramme,
erteilt Unterricht, fiihrt Bera-
tungsgesprache oder ubernimmt
Sachbearbeitungsaufgaben im
Sozialwesen. Auch die religiose
Betreuung und seelsorgerischer

Beistand sind wichtige Stitzen,
die Menschen in ihrem taglichen
Leben begleiten.

-
—

» Betreuungskraft”

(Bachelor of Arts)*

42 Azubi | 2022/2023

» BA Sozialpadagogik und Management*

» Dualer Studiengang: Soziale Arbeit

of3en Wert auf Chancengleichheit. Samtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

Erzieher/in*

Erzieher/in + allgemeine Hochschulreife*

Sozialassistent/in*®
Soziales und Gesundheit®


https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNKA1MIQAdGEAabkWuQ%3D%3D

0 Schwestern der heiligen
Maria Magdalena Postel

Ambulanter Dienst und
ambulant betreute
Senioren-WGs

Am Siidertor
| Personlich. Ehrlich B

Suchst du einen Beruf mit Sinn und arbeitest gerne mit Menschen?
Dann bist du bei uns genau richtig. Wir bilden dich aus zum/zur

Pflegefachmann/Pflegefachfrau bzw.
Pflegefachassistenten/Pflegefachassistentin.

Coaching: Du bist bei uns, um zu lernen. Daher stehen dir unsere
Ausbildungskoordinatorin und die Praxisanleiter/innen zur Seite.
My Time: Mit 30 Tagen Urlaub im Jahr kannst du deine
Zeit genieflen.

We care for you: Wir achten auf dich und geben dir
Freizeitausgleich.

Meet and Greet: Austausch findest du bei uns in
mehreren Networking-Gruppen wie z.B. Azubi-Treffen =] "'_.
und unserem jahrlichen Ausbildungstag.

Ludwig
Fresenius

Schulen

Unsere Ausbildungen in
Lippstadt:

Ergotherapeut/in
(auch verkiirzt*)

Physiotherapeut/in
(auch Nachqualifizierung*)

Rettungssanitater/in*

*Forderung u.a. durch Jobcenter
oder Arbeitsagentur moglich

Bewerbung jederzeit 2’4
moglich

Kleefeld 3

59558 Lippstadt

Telefon: 0 29 41 /144 36
www.ludwig-fresenius.de

Praxisnahe
Ausbildungen

Ausbildung mit SpaR und Pers-
pektive gesucht? Die Ludwig
Fresenius Schulen in Lippstadt
bilden aus. Wer in seinem zukiinft-
igen Beruf Menschen in Not-
situationen helfen méchte, kann
dort die Ausbildung als Rettungs-
sanitater/in absolvieren. Wer sich
fiir eine Ausbildung im Therapie-
bereich interessiert, kann
schulgeldfrei Ergo- oder Physio-
therapeut/in werden.

Besonderen Wert legen die Ludwig
Fresenius Schulen auf eine praxis-
nahe Ausbildung. Dafiir stehen an
der Schule professionell aus-
gestattete Ubungsraume fiir die
verschiedenen Fachbereiche

zur Verfiigung. lhr erworbenes
Wissen kénnen Schiiler so immer
auch direkt praktisch umsetzen.

Fiir den erfolgreichen Abschluss
der Ausbildung ist ein vertrauens-
volles Miteinander zwischen
Schiilern und Lehrern wichtig. Bei
Fragen, Problemen oder anderen
Anliegen ist ein offenes Gesprach
deshalb jederzeit moglich.

Alle Ausbildungen sind staatlich
anerkannt und Bewerbungen
jederzeit online méglich. Weitere
Infos und aktuelle Termine gibt es
unter www.ludwig-fresenius.de.



METALL,
MASCHINENBAU

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Ob handwerklich oder indust-
riell - im Bereich Metall, Maschi-
nenbau stehen Werkzeuge, Bau-
teile, Maschinen oder Produkte
aus Metall im Mittelpunkt. Die
Spannbreite an Tatigkeiten ist
grof3: metallische Rohstoffe
gewinnen, Metall mit Werk-
zeugmaschinen mafigenau be-
arbeiten oder Schmelzvorgange
steuern, Schweifdverbindungen

herstellen, Oberflachen ver-
edeln oder ganze Anlagen
entwickeln und in Betrieb
nehmen. Die Installation ver-
sorgungstechnischer Anlagen

ist ein weiterer Einsatzbereich,

genauso wie die Herstellung
von Anschauungsmodel-

len beispielsweise fur den
Fahrzeugbau.

» Anlagenmechaniker/in -

» Giefsereimechaniker/in*

Lebensmitteltechnik*
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» Industriemechaniker/in*

» Konstruktionsmechaniker/in*

» Maschinen-und Anlagenfihrer/in*
» Maschinen-und Anlagenfihrer/in -

Sanitar- Heizungs- und Klimatechnik*
» Duales Studium: B. Eng. Maschinenbau*
» Fachkraft - Metalltechnik*
» Fachkraft fur Metalltechnik - Montagetechnik*®
» Feinwerkmechaniker/in*

» Maschinen-und Anlagenfuhrer/in -
Metall-, Kunststofftechnik*

»
»
»
»
»

»

»

»

»

»
»

*Wir legen groBen Wert auf Chancengleichheit. Samtliche Stellenangebote sind aus

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

Mechatroniker/in*
Metallbauer/in*

Stanz- und Umformmechaniker/in*
Verfahrensmech-Kunststoff-/Kautschukt-Bauteile
Verfahrensmech-Kunststoff-/Kautschukt-
Kunststofffenster*

Verfahrensmechaniker/in - Beschichtungstechnik*
Verfahrensmechaniker/in Kunststoff/Kautschuk*®
Verfahrenstechnolog(e/in) -

Muhlen-/Getreidew.- Agrarlager®
Verfahrenstechnolog(e/in)

Metall - Eisen-/Stahlmetallurgie *
Werkzeugmechaniker/in*
Zerspanungsmechaniker/in*

*


https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNMANDKEAjxLyAQBr%2BRa6

KOMM ZU UNS UND NIMM
DEINE ZUKUNFT SELBST

IN DIE HAND!

AUSBILDUNG ZUM
METALLBAUER (m/w/d)

S HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEEENAN.

— WICON Industrietore GmbH Deine Ansprechpartnerin:
WI[DN DieselstraBBe 10 Kira Schmidtmann
59609 Anréchte Tel.: 02947 / 97 450
Industrietore GmbH www.wicon-industrietore.de Mail: k.schmidtmann@wicon-industrietore.de

- 4N

-

SCHIEFFER

International Group

) T

Beginne Deine Ausbildung als:
» Werkzeugmechaniker (m/w/d)

« Verfahrensmechaniker (m/w/d)
* Fachkraft fiir Lagerlogistik (m
* Mechatroniker (m/w/d)

* Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
* Industriekaufleute und

Kaufleute fir Biromanagement (m/w/d)

Online-Bewerbungen: www.schieffer-group.de

Schieffer GmbH & Co. KG Aus- und Weiterbildung
Am Mondschein 23 Eva Hemmer

59557 Lippstadt bewerbungen@schieffer.de
Tel. 02941 755 423 facebook.com/schieffer.karriere

45 Azubi | 2022/2023




HAI Extrusion
Germany

in Soest bietet
' Azubis:

« Hochqualifizierte
=5 : Ausbildungsberufe
- Abwechslungsreiche
i Herausforderungen
'« Einfamilidres

Arbeitsumfeld

» Personliche Betreuung &
verstandnisvolle Vorgesetzte
« AUFSTIEGSCHANCEN
nach deinem
AUSBILDUNGSABSCHLUSS

Du liberzeugst mit deiner
anpackenden Art und méchtest eine
echte Karriere starten!?

Folge uns auch auf

O

www.hai-aluminium.com HAI Extrusion Germany GmbH

Top-Arbeitgeber
2020

Bewerbungsunterlagen an:

Walter Hillebrand GmbH & Co. KG Galvanotechnik
Westerhaar 56 — 58 | 58739 Wickede (Ruhr)

Tanja Gebel & Lisa Gartner | E-Mail: personal@whw.de

Telefon: 02377 808-436

Wir bieten Dir 15 vielfaltige Ausbildungsberufe an.
Mehr dazu findest Du unter www.whw.de/ausbildungsportal

DU suchst Abwechslung in der Aushildung und spéter im Beruf?
DU mochtest nicht immer die gleiche Arbeit machen?

Dann bist DU genau richtig bei uns, wenn DU ...

... mehr als 5 Tage arbeiten kannst, ohne gleich an Burn-Out zu erkranken.

... Dir nicht alles gefallen lasst.

... mehr als 5 kg heben kannst, chne einen Bandscheibenvorfall zu erleiden.

... Mukkis aufbauen mochtest, aber nicht ins Fitnessstudio willst.

... bei der Arbeit gebraunt werden willst, ohne dich gleich zu verbrennen.

... weiBt, wofir Schutzkleidung und -ausriistung da ist und dies auch beherzigen kannst.
... Wert auf Familienfreundlichkeit legst.

... mindestens den Hauptschulabschluss erlangt hast.

... Dich nicht vor Herausforderungen scheust.

Dann bist DU bei uns genau richtig. Wir suchen zum 1. August 2022 und 2023

Auszubildende mwid)
zum Konstruktionsmechaniker

Wir bieten neben einer interessanten und abwechslungsreichen Arbeit auch eine tarifliche
Ausbildungsvergiitung, sowie eine Chance auf Ubernahme bei entsprechender Leistung.
Egal ob jung oder alt, jeder sollte sich Gedanken (ber seine Altersvorsorge machen — wir
unterstiitzen dies mit einer betrieblichen Altersvorsorge — leider musst DU erst die Ausbil-
dung tberstehen und uns erhalten bleiben.

Wir sind ein mittelstandischer Betrieb im sauerlandnahem Riithen. Bei uns dreht sich alles
um Metall: Vom Zuschnitt Gber die mechanische Bearbeitung und aller Schlosserarbeiten bis
hin zur Lackierung — wir kénnen alles leisten.

FAMILIENFREUNDLICHKEIT wird bei uns groBgeschrieben. Bei Feiern im , Family-Style” sind
auch Eltem, Partner, Kinder, Geschwister, sowie GroBeltern gern gesehen.

INTERESSE GEWECKT? Dann schick uns Deine aussagekraftige Bewerbung an:

ACCENT

METALLTECHNIK GMEH

Hankerfeld 15, 59602 Riithen
oder per E-Mail an: info@accent-metalltechnik.de

== HILLEBRAND GRUPPE

VEREDLE
DEINE
LZUKUNFT!

STARTE JETZT DEINE
AUSBILDUNG BEI DER
WHW HILLEBRAND GRUPPE

E2¥ HILLEBRAND
HILLEBRAND |CHEMICALS

a whw company

GERBENS|

Hitel Restisrant Bar Gastitubn Catetisg

_ilien,



Ausbildung beim Erwitter Familienunternehmen

Hoher hinaus mit Schaffer

Die Schaffer Maschinenfabrik
GmbH zahlt zu den fiihrenden
Herstellern von kompakten Rad-
und Teleradladern, die in der
Landwirtschaft, im Garten- und
Landschaftsbau, in der Bau-
wirtschaft und in der Industrie
eingesetzt werden. Vom kom-
pakten Radlader mit besonders
geringer Bauhghe bis hin zum
knickgelenkten Teleradlader mit
13 Tonnen Einsatzgewicht zahlt
Schiffer zu den bekanntesten

Anbietern von knickgelenkten
Ladern in Europa. Schaffer ist
bekannt als innovatives, fle-
xibles und international agie-
rendes Unternehmen mit einer
hochwertigen  Produktpalette.

Die Basis fiir den Erfolg des
Unternehmens sind gut ausge-
bildete Arbeitskrafte. Schéffer
bietet Ausbildungsplatze im
technischen und  kaufménni-
schen Bereich an. Alle Aus-

bildungsberufe  haben  eins
gemeinsam: Einen sehr hohen
Praxisbezug.

Im inhabergefiihrten Familien-
unternehmen sind die Wege kurz
und alle Ansprechpartner vor Ort.
Die Auszubildenden bekommen
Einblick in alle Unternehmens-
bereiche - eine ideale Voraus-
setzung fiir eine erfolgreiche
Ausbildung.

Das Ausbildungsangebot bei Schaffer

Ausbildungsberuf Ausbildungs-  Ausbildungsinhalte im Betrieb Erforderlicher Voraussetzungen
dauer Schulabschluss
Fachkraft fiir Metalltechnik, 2 Jahre Montieren von Bauteilen zu Baugruppen, Grundlagen der Hauptschul- Technisches Interesse und handwerkliches Geschick
Fachrichtung Montage- manuellen und maschinellen Metallbearbeitung abschluss
technik
Feinwerkmechanikerfin, 3,5 Jahre Warten und Instandhalten von technischen Anlagen, Herstel-  Hauptschul- Technisches Interesse, handwerkliches Geschick,
Fachrichting Maschinenbau len von Ersatz- und Maschinenteilen durch Drehen, Frasen,  abschluss gute Leistungen in Mathematik und Physik
Schleifen, Bohren, Schneiden und Stanzen der Bauteile
Land- und Baumaschinen- 3.5 Jahre Wartung und Reparatur von Hof-, Rad- und Teleradlader fir ~ Hauptschul- Technisches Verstandnis und handwerkliches
mechatroniker/in die Bau- und Landwirtschaft abschluss Geschick, gutes raumliches Vorstellungsvermdgen,
qute Leistungen in Mathematik und Physik
Verfahrensmechaniker/in 3 Jahre Vorbehandeln, Ausgleichen, Abschleifen, Waschen und Hauptschul- Handwerkliches Geschick, praktisches Verstandnis,
fiir Beschichtungstechnik Lackieren von Maschinenbauteilen, Umgang und Pflege abschluss Sinn fir Farben und mathematisches Grundver-
der Anlagen standnis sind erforderlich
Industriekaufmann/-frau 3 Jahre Kaufmannische Tatigkeiten in den Bereichen Buchhaltung,  Fachoberschulreife  Wirtschaftliches Denken, sorgfaltiges Arbeiten,
Vertrieb, Marketing, Material- und Personalwirtschaft qutes Ausdrucksvermgen in Wort und Schrift, gute
Leistungen in Mathematik, Deutsch und Englisch
Kaufmann/-frau fiir 3 Jahre Organisieren und bearbeiten von kaufmannischen Tatigkeiten ~ Fachoberschulreife  Interesse an verwaltend- und kaufmannisch-organi-
Biiromanagement in den Bereichen Auftragsbearbeitung, Beschaffung, Buch- satorischen Tatigkeiten, gute Ausdrucksweise, qute
haltung, Marketing und Personalverwaltung Leistungen in Mathematik, Deutsch und Englisch
Duales Studium zum/zur 3.5 Jahre Kaufmannische Tatigkeiten in den Bereichen Buchhaltung,  Allgemeine Wirtschaftliches Denken, sorgféltiges Arbeiten,
Betriebswirt/in (VWA) / Vertrieb, Marketing, Material- und Personalwirtschaft Hochschulreife qutes Ausdrucksvermdgen in Wort und Schrift, gute
Bachelor of Arts

Leistungen in Mathematik, Deutsch und Englisch

Und auBerdem?

= Praktika in verschiedenen Bereichen

= Berufsbegleitende Fortbildungsmadglichkeiten
= Begleitung von Diplom- und Bachelorarbeiten

Schaffer

Schéffer Maschinenfabrik GmbH
Auf den Thranen
D-59597 Erwitte

fon +49 (02943 9709-0
fax +49 (0]2943 9709-50

bewerbung(dschaeffer.de

s on the iPad

Store




Wi'r Bilden Aus

Industriekaufmann (M/W/D)

Kaufmann fiir Biromanagement (M/W/D)
Industriemechaniker (M/W/D)

Fachkraft fiir Lagerlogistik (M/W/D)

Bewirb Dich Jetzt!

standard
metallwerke

l WIR SIND EIN ZERTIFIZIERTER AUSBILDUNGSBETRIEB | A
und bilden zurzeit zukunftsorientiert junge Menschen (m/w/d) in folgenden Berufen aus: ""‘_ -.

= Elektroniker fur Betriebstechnik .

= Fachinformatiker
(Anwendungsentwicklung/ .
Systemintegration) .

= Fachlagerist .

= Industriekaufleute .
= Industriemechaniker .

Komm ins Team und starte mit uns in Deine Zukunft!

Die jeweilige Ausbildung beginnt jeweils am 01. August. Als Bewerbungsunterlagen setzen wir
mindestens ein Anschreiben, einen Lebenslauf und die letzten zwei aktuellen Schulzeugnisse voraus.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb Dich jetzt um einen Ausbildungsplatz in unserem Hause!

Standard-Metallwerke GmbH,Personalwesen
Rustigestrafte 11, 59457 Werl
oder per E-Mail: ausbildung@standardmetall.de

www.standardmetall.de

Maschinen- und
Anlagenfuhrer

Technischer Produktdesigner
Verfahrenstechnologen
Werkstoffprufer
Werkzeugmechaniker
Zerspanungsmechaniker

Unsere offenen Stellen
findest Du hier:




[Anzeige]

AUSBILDUNG BEI DER
IDEAL-WERK C.+ E. JUNGEBLODT
GMBH UND CO.KG IN LIPPSTADT

Stetige Innovation und Qualitat im Maschinen- und Anlagenbau - da-  Aufgrund der konsequenten Weiterentwicklung des Produktpro-
fur steht IDEAL seit der Grindung im Jahre 1923. gramms und kompetenten, problemorientierten Beratung gelang

IDEAL zu einer fiihrenden Stellung im Markt und wurde zu einem
Das Produktportfolio der Schweifdmaschinen umfasst sowohl kleinere  verldsslichen Partner der Industrie. IDEAL verfugt in uber 45 Landern
Serienmaschinen iber modular aufgebaute Standardausfilhrungen bis  Uber ein fachkundiges Vertreternetz, um Kundenndhe vor Ort sicher-
hin zu maRgeschneiderten, kundenorientierten Sonderldsungen. zustellen.

Ausbildungsberufe 2023 am Standort Lippstadt:
Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Wer sorgt eigentlich dafiir, dass die komplexen Anlagen bei IDEAL funktionieren? — Der
Elektroniker. In seiner Ausbildung zum Elektroniker bei IDEAL lernt Frederik Heer die
Maschinen fachgerecht zu installieren und sorgt dafir, dass sie Tag und Nacht laufen.
Er erlernt Steuerprogramme zu erstellen, Gerdte zu programmieren und die Technik zu
konfigurieren.

JWir haben hier einen super Zusam-
menhalt und ein tolles Betriebsklima.
Ich verstehe mich mit den Kollegen
gut und unsere Azubi-Projekte fordern
auch unter uns Azubis die Verbunden-
heit. Im ersten Ausbildungsjahr habe
ich mich hauptsachlich mit Schaltpla-
nen auseinandergesetzt. Das mache
ich sehr gern, weil man in der Praxis
sieht, was man an der Maschine ge-
macht hat, damit sie in Funktion ist

,lch war beim Cobot Projekt von
IDEAL mit dabei. Wir mussten eigen-
standig als Team einen Roboter
konstruieren, der ein Stahlgitter
fertigt. Unser Auftraggeber war Herr
Jungeblodt, unser Chef. Das war ein

Frederik, Elektroniker tolles Projekt und ich habe gelernt,
_ was es heifst im Team zu arbeiten.
Der schonste Moment war der, als wir
Was wir bieten: unseren Cobot zu ersten Mal haben
» Eine freundliche Unternehmenskultur in einem fahren lassen und es funktionierte.’
familiengefiihrten Unternehmen Frederik, Elektroniker
» Attraktive, tarifgebundene Ausbildungsvergiitung und
ansprechende Sozialleistungen
» betriebliche Altersvorsorge, Vorsorgeuntersuchungen Das erwartet dich:
und Gesundheitstage » Ein spannendes und abwechslungsreiches
» Umfangreiche Betreuung Arbeits- und Lernumfeld
» kostenloses Obst » Interessante Herausforderungen und Projekte

ot 2049
yucer A2UE! project?

Bewirb Dich jetzt per Mail und werde Teil unseres Teams!
www.ideal-werk.com/karriere/stellenangebote

Wir stehen dir jederzeit fiir Fragen zur Verfiigung

und freuen uns auf Deine Bewerbung.
IDEAL-Werk C. + E.Jungeblodt GmbH und Co. KG
Berna Hils, +49 2941 206-160

BunsenstraRe 1,59555 Lippstadt
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Starte mit unsg
in deine ZuGunft!

Bewirb dich jetzt um einen
Ausbildungsplatz als:

* Mechatroniker (m/diw)

* Konstruktionsmechaniker (midiw)
* Industriemechaniker (m/dw)

* Zerspanungsmechaniker (m/diw)

* Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/diw)

= Weitere Informationen auf:
V www.volkmann.info/karriere

VOLKMANN Schloitweg 17 | 59494 Soest

IDEEN VORAUS

Fiir unser Werk in Lippstadt suchen wir:

* Auszubildende zum/zur Zerspanungsmechaniker/in (m/w/d)

* Auszubildende zum/zur Industriemechaniker/in (m/w/d) @

Mach diese Challenge zu Deiner! Bewirb Dich jetzt online:
www.thyssenkrupp-rotheerde.com/karriere thyssenkrupp



3"} :
[
azubi .
Ausbildungsplatze und duale Studiengange in der Region

o |
Dein AuxWaaﬂaaW ) N\
uner und iberalt, gauz Ztkfd,
auch auf Deweu Swartohone!




PRODUKTION, FERTIGUNG

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Von Betonfertigteilen liber Be-
kleidung oder Lebensmittel bis
hin zu Musikinstrumenten: In
der Produktion, Fertigung geht
es um die Herstellung von Pro-
dukten aller Art. Man arbeitet

mit Holz, Kunststoff oder Glas,
mit Leder, Textilien, Papier oder
Lacken, mit Edelsteinen, Bau-
stoffen oder Nahrungsmitteln.
Im Bergbau dreht sich alles um
die Gewinnung von Erdél, Kohle
oder Salzen.

Die Aufgaben in der Produktion
und Fertigung reichen von der
Entwicklung und Arbeitsvorbe-
reitung Uber die eigentliche Her-
stellung von Hand oder mithilfe
groRer Industrieanlagen bis hin
zur Qualitatssicherung.

(BA of Engineering)*

» Fahrzeuglackierer/in*®

» Brauer/in und Malzer/in*
» Duales Studium Ingenieur Holztechnik

» Fachkraft - Lebensmitteltechnik*®

» Fertigungsmechaniker/in*

» Holzbearbeitungsmechaniker/in*

» Holzmechaniker/in-Herstellen
v. Mobeln u. Innenausbauteilen®

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

»
»
»
»
»
»
»

Maler und Lackierer*
Milchtechnologe/-technologin*
Milchwirtschaftliche/r Laborant/in*®
Oberflachenbeschichter/in*
Produktionstechnologe/-technologin*®
Sufdwarentechnologe/-technologin*
Tischler/in*
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*Wir legen groen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.


https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNDAwMEQHBnQAAHBqFsM%3D

Ausbildung bei Dyckerhoff - Einer von vielen? Nicht bei uns.
Wir suchen junge Menschen mit eigenem Kopf.

In unserem Zementwerk in Geseke bist du von Anfang Fir das Jahr 2023 suchen wir:

an mitten im Geschehen. Denn bei uns leistet jeder = Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)
Einzelne seinen Beitrag zum Erfolg unseres Werks. Vion
Beginn an setzen wir auf dein Engagement. Wir stel- Personalmarketing_Geseke@dyckerhoff.com

len dir Aufgaben, die du selbstandig und eigenverant-
wortlich 16sen sollst. Darin hast du unser Vertrauen,
und damit starken wir dich. Werde in unserem Team
Teil einer internationalen Unternehmensgruppe, die

in 14 Landern prasent ist.

ﬁ Dyckerhoff

e = B

g /14

Du suchst Deinen Traumberuf?
Glasklar!

GLASER/IN

AALLALT
Starte Deine Ausbildung 2022 als L
Glaser (m/w/d) in Verglasung & Glasbau Rl SSE GLAS

am Standort 59602 Rithen-Oestereiden Yvevv
Wir machen was aus Glas!

S

7
Fassaden ® Vordicher ® Glas-Duschen @ Glasdesign
Funktionsglas ® Reparatur ® Raumgestaltung

Haustiirfillungen ® MaBanfertigungen

Was bringst Du mit?
Neugierde & Spal3 am Beruf des Glasers!

Alle Informationen zu den Ausbildungsinhalten und was Du bei uns i 2
erwarten darfst, findest Du unter https://www.risseglas.de/karriere. www.rlsseg |as.de

¥




Seit 1922 ist Sudbrock ein innovatives Familienunternehmen
und heute ein international erfolgreicher Markenhersteller
fur Einrichtungen nach Kundenwunsch.

Wir suchen fiir die Ausbildung zum 01.08.2022

TlSCH LER (m/w/d)

VERFAHRENSMECHANIKER
fiir Beschichtungstechnik (m/w/d)

INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/w/d)

Wir bieten auch Praktikumsplatze an!
Mehr Infos unter www.sudbrock.de/karriere.

SUDBROCK GmbH Mébelhandwerk
BrunnenstraBe 2 | 33397 Rietberg-Bokel | personal@sudbrock.de

SUDBROCK

Mébelhandwerk

LUST AUF EINE AUSBILDUNG ODER
EIN STUDI-PRAKTIKUM MIT PS?

Du hast SpaBl an Teamarbeit in einem
internationalen Umfeld? Dann bewirb dich jetzt!

Ausbildung zum/zur Elektroniker/in fur Betriebstechnik
Ausbildung zum/zur Industriekaufmann/frau
Ausbildung zur Fachkraft (m/w/d) fiir Lagerlogistik
Praktikumsplatze fur Studierende in verschiedenen
Abteilungen

www.careers.bhtc.com

BHTC GmbH | Hansastralle 40 | D-59557 Lippstadt | E-Mail: info@bhtc.com

Mach's
wie
Theresial

Starte Deine Ausbildung bei HELLA

Wir suchen Dich fiir folgende Ausbildungsberufe (M/W/D):

« Elektroniker Betriebstechnik
« Fachinformatiker

« Fachkraft fiir Lagerlogistik

« Fachlagerist

« Industriekaufmann

« Industriemechaniker

» Mechatroniker

« Produktionstechnologe

« Werkzeugmechaniker

» Zerspanungsmechaniker

Bewirb Dich hier online fur den Ausbildungsstart in 2022:
www.hella.com/ausbildung.
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Bewirb Dich jetzt auf unsere Ausbildungsplatze 2023:

STANZ- UND UMFORMMECHANIKER (M/W/D)
INDUSTRIEKAUFMANN (M/W/D)

Die Brand KG ist ein Unternehmen der brandgroup und spezialisiert auf die
Entwicklung und Herstellung von kaltgeformten technischen Federn und
Drahtbiegeteilen.

Schaffe den ,Sprung*” zu uns und freue Dich auf eine vielleicht nicht immer
Lfederleichte®, aber dafir fundierte Ausbildung.

Bei Fragen zur Ausbildung bei der brandgroup nimm bitte direkten Kontakt
zu unseren Ausbildern auf. Interessenten fiir das ndchste Ausbildungsjahr
konnen sich im Internet unter www.brand-group.com/karriere informieren.

Mach' uns mit Deiner aussagekraftigen Bewerbung neugierig!
#Technische Federn

#Federbaugruppen

#Drahtbiegeteile




steinhoff @

Unser Bicker it Af14

Wir suchen
fiir 2022
Azubis ...

... flir unsere
Bdickerei

... als Fachverkdufer/in
im Verkauf

www.baeckerei-steinhoff.de
buero@baeckerei-steinhoff.de

m wissner-
m bosserhoff

der Anbieter
2n Betten
zheime und

wissner-bosserhoff ist Europas filthrer

von innovativen, qualitativ hochwert
und Einrichtungslésungen flr Pfleg

Krankenhéauser. Als Teil der international agierenden

LINET Group mit iber 1.850 Mitarbeitern sind wir

in mehr als 110 Landern vertreten.

wissner-bosserhoff Personalmanagement | personal@wi-bo.de | Tel.: 02377.784-206 | Hauptstr. 4-6 | 58739 Wickede (Ruhr)




Portlandzementwerk

Illiiekind

Hugo Miebach Séhne KG

Du suchst Herausforderung und Abwechslung?

Du willst in einem starken Team arbeiten?

Werde Teil der Zukunft von Wittekind und profitiere von einer
qualitativ hochwertigen Ausbildung und attraktiven Leistungen

Kontakt:

Portlandzementwerk Wittekind
Hugo Miebach Séhne KG
Huchtchenweg 1

X X i 59597 Erwitte

Elektroniker fuir Betriebstechnik (m/w/d) Tel.: 02943 /893 -0

: Fax: 02943 /893 - 153

Baustoffpriifer Mortel- und Betontechnik (m/w/d)  Mail: bewerbung@wittekindzement.de
www.wittekindzement.de

Wir bilden aus:

Industriemechaniker fir Betriebstechnik (m/w/d)

Portlandzementwerk

Premiumqualitat aus Tradition. I“i'"'l! kind

Hugo Miebach Sohne KG




Sicherheitstechnik GmbH

I Wir suchen Nachwuchs! INOTEC

Elektroniker fiir Industriekaufmann Fachkraft fiir Lager-
Gerite und Systeme (m/w/d) logistik (m/w/d)
(m/w/d)

Technischer Produkt- Mediengestalter Duales Studium
designer (m/w/d) digital/print (m/w/d) Betriebswirtschaft oder
Produktgestaltung/ Gestaltung und Technik Elektrotechnik
-konstruktion

Unsere Mitarbeiter
bilden die Grundlage
unseres Erfolges.

Unser Ausbildungsmotto - Fordern und fordern!

Von Beginn Deiner Ausbildung an beziehen wir Dich in das umfangliche Berufsleben mit ein und
tibergeben Dir bereits frithstmaglich viel Verantwortung.

Wir sind der Meinung, dass es besonders wichtig ist eigenstandig Projekte zu planen, Termine im
Auge zu behalten und den Umgang mit den Widrigkeiten des betrieblichen Alltags zu erlernen. Wir
fordern bereits von Anfang an viel von Dir, sehen dies aber auch als die perfekte Férderung an.

Unterstiitzung und Hilfsbereitschaft Teamwork

Nicht nur unsere Ausbilder, sondern alle unsere Mitarbeiter setzen In regelmaBigen Azubi-Meetings tauscht Ihr euch untereinander und
sich stark fir Dich ein und stehen Dir jederzeit gerne mit Rat und Tat mit dem Ausbilder aus und arbeitet hdufig gemeinsam an eigenstan-
Zur Seite. digen Projekten.

Forderung der Personlichkeit Abwechslungs- und umfangreiche Ausbildung

Deine individuelle Forderung ist uns enorm wichtig. Neben der fachli-  Du durchldufst in unserem Unternehmen alle Abteilungen. Der
chen Ausbildung legen wir ebenfalls groRen Wert auf die persénliche  vollstandige Einblick in alle Abteilungen gewéhrt Dir einen Uberblick
Weiterentwicklung. Uber unser ganzes Unternehmen.

Als fiihrender Hersteller von Not- und Sicherheitsbeleuchtung entwickeln und

produzieren wir eigenstindig in Ense-Héingen. N Q Arbeiten bEi INOTEC

Unsere mehr als 360 Mitarbeiter bilden dabei die Grundlage unseres Erfolgs! .oj. Mit Sicherheit der richtig e Weg

Mehr zu INOTEC als Arbeitgeber auf unsere Website: www.inotec-licht.de/karriere/ °




TECHNIK, TECHNOLOGIEFELDER

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Innerhalb der Technologiefelder
gibt es zahlreiche Spezialgebie-
te. In der Biotechnologie wer-
den technische Anwendungen
aus biologischen Strukturen ab-
geleitet, wahrend in der Gen-
technologie die Erbanlagen von
Menschen, Tieren oder Pflanzen
Untersuchungsgegenstand sind.
Rund um die Fahrzeug- und Ver-
kehrstechnik entstehen Stra-
Ren-, Schienen- und Wasser-
fahrzeuge, die ausgeristet und
gewartet werden missen. Im
Mittelpunkt der Luft-und Raum-
fahrttechnik stehen Flugzeuge,
Hubschrauber oder Satelliten.
Weitere Technologiefelder sind
die Mikro- bzw. Nanotechno-
logie. In der Optik bzw. Opto-
elektronik werden Brillenglaser,
Mikroskope oder Laser gebaut,
wadhrend sich die Werkstofftech-
nik mit Materialeigenschaften
befasst. Im Bereich Entwicklung,
Konstruktion werden techni-
sche Zeichnungen erstellt oder
ganze Anlagen konstruiert. Das
Thema erneuerbare Energien

spielt dabei in zahlreichen
Technologiefeldern eine Rolle.

» Elektroniker/in*
» Elektroniker/in -

» Industrieelektriker/in*
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Informationselektroniker/in*

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

» duales Studium im Bereich der Elektrotechnik*® »
» Duales Studium: B. Eng. Elektrotechnik™ »

»
»

Automatisierungs- und Systemtechnik*® »
» Elektroniker/in - Automatisierungstechnik*
» Elektroniker/in - Betriebstechnik*
» Elektroniker/in - Energie- und Gebaudetechnik®
» Elektroniker/in - Gebaudesystemintegration™®
» Elektroniker/in - Gerate und Systeme*
» Elektroniker/in - Maschinen und Antriebstechnik*®
» Elektrotechnischer Offiziersassitent/in*

Baustoffprifer/in*®

Duales Studium: B. Eng. Digitale Technologien*
Duales Studium: B. Eng. Wirtschaftsingenieurwesen*
Werkstoffprifer/in*

Werkstoffprifer/in - Metalltechnik*

*Wir legen groRen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.



https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNCAZGMIB6XoRAABrvBa8

H
schiuter g

fiir Baumaschinen

_AUSBILDUNG =~ s

{‘-‘-} ... BEI SCHLUTER FUR BAUMASCHINEN

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE (m/w/d)

enmechatroniker
ir GroB- und AuBenhandelsmanagement

Bl
T www.wir-sind-schiueter.de GRS, —a

MEHR AUS
MORGEN MACHEN

Kunert Soest zahlt als Unternehmen der Kunert Gruppe zu einem der weltweit
fiilhrenden Anbieter innovativer Hartpapierhiilsen und Kantenschutzprodukte.
Bei uns findest Du mehr als nur einen Job. Wir méchten mit Dir Zukunft gestalten.
Deine und unsere. Wir machen Berufsstarter fit fiir die Zukunft und bieten ihnen
sehr gute Entwicklungschancen. Wir fordern und fordern unsere Talente

vom Azubi bis zum langjahrigen Berufserfahrenen.

“Kunert Soest |

PACKMITTELTECHNOLOGE®

MASCHINEN- & ANLAGENFUHRER® “(m/w/d)
BENEFITS
A S0 — ®)e
S & B3 e
Attraktive Vergiitung Karriereplanung & Wochen Bonus Shopping Betriebliches
Urlaub Card Gesundheitsmanagement

Kunert Soest GmbH & Co KG Artur Weiland

rarbeitungswerk
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BERUFSFELD IM UBERBLICK

Von Biologie, Chemie, Pharmazie
und Physik bis zu Mathematik
und Geowissenschaften - in den
Naturwissenschaften geht es
haufig darum, Untersuchungen
vorzunehmen oder Daten aus-
zuwerten und zu analysieren.
Proben werden im Labor auf

Inhaltsstoffe und Eigenschaf-
ten untersucht, Versuchsreihen
durchgefiihrt, die Ergebnisse
aufbereitet und dargestellt.

Unter Zuhilfenahme mathemati-
scher Theorien werden Formeln
und Modelle entwickelt, die bei-
spielsweise in der Produkt- und

NATURWISSENSCHAFTEN®

Verfahrensentwicklung zur An-
wendung kommen oder die Ba-
sis fur die Herstellung von Phar-
mazeutika, Kunststoffen oder
Lacken bilden.

» Chemielaborant/in*

L

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIEN-
GANGE IN DEINER REGION:

*Wir legjfoﬁen Wert auf Chancengleichheit. Simtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.



https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNCAeGEIACTrwAABrMxa5

LANDWIRTSCHAFT, NATUR, UMWELT

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Rund um Landwirtschaft, Natur,
Umwelt arbeitet man vor allem
mit Tieren und Pflanzen oder
tragt Verantwortung fur deren
Schutz. Es geht beispielsweise
darum, Tiere zu zlichten und zu
pflegen oder Pflanzen zu ziehen

und zu ernten. Auch die Gewin-
nung von Obst, Gemiise, Fleisch
oder Milch sowie deren Vermark-
tung konnen hier anfallen. Ein
weiteres naturnahes Aufgaben-
gebiet ist die Gestaltung von
Griinanlagen.

Einen anderen Schwerpunkt
stellt die Planung von Natur-
und Umweltschutzmaftnahmen,
die Uberwachung der Entsor-
gung von Abfall und Abwasser
oder die Einhaltung von Um-
weltschutzbestimmungen dar.

» Forstwirt/in*

» Landwirt/in*

62 Azubi 2022 /2023%

» Fachkraft - Agrarservice™®
» Fischwirt/in - Aquakultur und Binnenfischerei*

Pferdewirt/in - Pferdehaltung und Service*®

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE

» Gartner/in - Garten- und Landschaftsbau*

———

74

IN DEINER REGION:

» Pflanzentechnologe/-technologin*

» Revierforster/in*

» Tierwirt/in*

»  Umweltschutztechnische/r Assistent/in*

— :‘\'\.,,_‘:\

»

| - | &
g;én \ﬁ{ert auf Chancengleichheit. Sémtlkhe Stellenangebotgsind ausdrUgljlichgeéchlechtsneutral (m/w/d)zu verstehen,
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https://berufenet.arbeitsagentur.de/berufenet/faces/index?path=null/berufsfelder/suchergebnisseBerufsfelder&fil=eJwzNDQ0NBgIAABqkha1

HOLZINDUSTRIE

Als mittelstandischer Familienbetrieb verbinden wir traditionelle Werte mit moderner
Technik und einer innovativen Fiihrungskultur. Uber 200 Jahre Tradition und Fortschritt
haben die Ernst Fisch GmbH & Co. KG zu einem kompetenten Partner mit langjdhrigen
Geschiftsbeziehungen in Deutschland, Europa und Ubersee gemacht. Wir verarbeiten
Fichten- und Larchen-Rundholz aus der Region. Unsere Aufgabe ist es, daraus
hochwertiges Schnittholz herzustellen.

_EIN SAGEN FUR
DEINE ZUKUNFT*

AUSBILDUNG ZUM/ZUR

(Fachleute fur Holzbearbeitung im Sagewerk und in der holzverarbeltenden Industrie)

Profil:
« Lustauf den Umgang mitHolz ~ « Handwerkliches Geschick
- Technisches Interesse « Interesse am Bedienen/Steuern grof3er Maschinen

Wir suchen Dich zur Verstarkung unseres Teams!

Der/ Die Holzbearbeitungsmechaniker/-in ist ein staatlich anerkannter Ausbildungsberuf. Das
Aufgabengebiet in der Sageindustrie ist sehr vielseitig, deshalb gibt es auch haufig
Uberschneidungen der vier Fachrichtungen:

Sageindustrie, Hobelindustrie, Holzwerkstoffindustrie und Holzleimbau.

Es gibt viele Moglichkeiten sich im Laufe des Berufslebens zu spezialisieren. Zum Beispiel als
Sagewerksmeister/in, Industriemeister/in, oder Techniker/in Fachrichtung Holz.

Die Ausbildung zum Holzbearbeitungsmechaniker/in dauert 3 Jahre. Ausgebildet wird
im Betrieb und in der Berufsschule. Der Berufsschulunterricht findet zweimal im Jahr als
Blockunterricht an der Ausbildungsstétte in Bad Wildungen statt.

Die Tatigkeiten im Alltag sind sehr umfangreich. Das Holz wird auf dem Rundholzplatz entrindet,
beurteilt und sortiert. Im Sdgewerk wird das Rundholz dann zu Schnittholz auftragsbezogen
eingeschnitten und nochmals beurteilt.

AnschlieBend wird das Schnittholz, je nach Kundenwunsch, weiterverarbeitet. Das Holz kann
z.B. getrocknet, impragniert, gekappt oder gespalten werden.

Die Ernst Fisch GmbH & Co. KG bildet nicht nur Holzbearbeitungsmechaniker/innen aus,
sondern auch Industriekaufmanner/frauen. Sprechen Sie uns an.

Ansprechpartner/Ausbilder:
Sascha Lehmann, T +49(0)2952 9717 0, s.lehmann@ernstfisch.de

Ernst Fisch GmbH & Co. KG

Mohnetal 55 - 59602 Riuthen « www.ernstfisch.de HO'.Z' NDUSTR' E



KUNST, KULTUR, GESTALTUNG,
MEDIEN, GESELLSCHAFTS-
GEISTESWISSENSCHAFTEN

BERUFSFELD IM UBERBLICK

Beim Thema Kunst, Kultur, Ge-
staltung dreht sich alles um
Kreativitat. Materialien wie

Glas, Holz oder Metall wer- s

den zu Kunstgegenstanden "

und Schmuck verarbeitet oder

Objekte aufwendig restauriert.
Unter funktionellen und astheti-
schen Gesichtspunkten findet
auch das Design von Me-
dien, Mode, Produkten oder
Innenrdumen statt. Wenn
Kunstwerke entstehen, ist
stets eine angemessene
Prasentation und Ver-
marktung entscheidend.
Museen machen Objekte
einem breiten Publikum

Mehr lu & freie
AusbilAungsplatee
W i Berufsfea
Medwen I3

zuganglich und der Denkmal-
schutz erhalt diese fur spatere
Generationen.

Auf der Buhne und im Theater
gehoren neben den Vorfih-
rungen auch die Vorbereitung
und die technische Ausstattung
dazu. Der musikalische Bereich
eroffnet ebenfalls eine grofRe

_______
.

Spannbreite, die von der Um-
setzung von Musiksticken
Uber Tanz, Gesang bis zum Ver-
kauf von Musikalien reicht.

Von archivierten historischen
Dokumenten bis hin zu digi-
talen Formaten im Internet
- Medien sind vielseitig. Ge-
druckte Medien wie Zeitungen,
Prospekte oder Blicher miissen
gestaltet, hergestellt und ver-
marktet werden. Bei Film, Funk
und Fernsehen entstehen Pro-
duktionen rund um verschiedene
Themen und in unterschiedli-
chen Aufbereitungen. Dabei sind
zahlreiche Sparten vom Masken-
bild uber die Regie bis hin zur
Tontechnik beteiligt.
Wenn es darum geht, Beitrage
flr unterschiedliche Medien zu
verfassen oder mit Medienvertre-
tern zu kommunizieren, kommen

unterschiedliche journalistische
und redaktionelle Formate zum
Einsatz. Im Umgang mit Fotos
und Videos sind zudem &stheti-
sche und technische Aspekte zu
beriicksichtigen. Um Medien zu-
ganglich zu machen bzw. fir die
Nachwelt zu erhalten, beschafti-
gen sich Berufe rund um Archiv
und Bibliothek mit dem Aufbau
und der Pflege von Bestdnden
oder kimmern sich um deren
Dokumentation und Verwaltung.

Von archdologischen Ausgrabun-
gen bis hin zur Computerlingu-
istik: Gesellschafts- und Geistes-
wissenschaften befassen sich aus
unterschiedlichen Blickwinkeln
mit dem gesellschaftlichen Le-
ben und historischen sowie kul-
turellen Entwicklungen. Es geht
darum, die Unterschiede zwi-
schen Regionen und Kulturen zu

Kuust; Kultur;
Gestaltung
A .

erforschen und zu beschreiben.
Sprache und Literatur werden von
einem wissenschaftlichen Stand-
punkt aus betrachtet, analysiert
und Ubersetzt. Die Gesellschafts-
wissenschaften erforschen, wie
sich beispielsweise das mensch-
liche Zusammenleben im Wandel
der Zeit verandert hat, und be-
trachten sozialokonomische oder
theologische Fragestellungen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE

» Fachangestellte/r fur Medien- u.
Info.Dienste - Bibliothek*

» Gestaltungstechnische/r Assistent/in + Abitur*®

» Mediengestalter/in

Digital und Print - Gestaltung u. Technik*

64 Azubi
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IN DEINER REGION:

» Techn. Produktdesigner/in*®
» Techn. Produktdesigner/in -
Maschinen- u. Anlagenkonstrukt.*
» Techn. Produktdesigner/in -
Produktgestaltung u.-konstrukt.”

*Wir legen groen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebote sind ausdriicklich geschlechtsneutral (m/w/d) zu verstehen.


https://azubi-hellweg.de/kunst-kultur-gestaltung/
https://azubi-hellweg.de/medien/
https://azubi-hellweg.de/gesellschafts-geisteswissenschaften/

Ausbildung 2022

Wir suchen:
Medientechnologe Druck (m/w/d)

Volontar/in (m/w/d)

Die Bonifatius GmbH ist ein in Paderborn ansassiges
Druck- und Verlagshaus mit Buchhandlungen in
Dortmund und Paderborn. Wir sind mit rund

160 Mitarbeitern/-innen in den Bereichen Druckerei,
Handel, Mediengestaltung und Verlag aktiv.

In den Kernbereichen Mediengestaltung und Druckerei
gestalten, generieren und verarbeiten wir Daten
flir Print- und digitale Kommunikation.

Printprodukte produzieren wir im Digitaldruck, Bogen-
und Rollenoffset plus differenzierter Verarbeitung.

Bonifatius GmbH Druck - Buch - Verlag

Karl-Schurz-Str. 26 | 33100 Paderborn
www.bonifatius.de

Medientechnologe Druckverarbeitung (m/w/d)
Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)
Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
Mediengestalter/in Digital und Print (m/w/d) Fachrichtung Gestaltung und Technik

Fachinformatiker/in (m/w/d) Fachrichtung Systemintegration

So kénnen Sie sich bei uns bewerben:

« durch eine E-Mail an ausbildung@bonifatius.de
mit der Angabe lhres Ausbildungswunsches
und lhren aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen

» durch die konkreten Ausbildungsbeschreibungen
auf unserer Internetseite
www.bonifatius.de/ausbildungsplaetze
oder scannen Sie den QR-Code

BONIFATIUS

DRUCKERE! | HANDEL | MEDIENGESTALTUNG | VERLAG



DIENSTLEISTUNG

BERUFSFELD IM UBERBLICK

So vielfdltig Dienstleistungen
auch sein mogen, der Kunde
steht immer im Mittelpunkt.
Gaste in Hotels- und Restaurants
betreuen, Reisen und Freizeit-
programme organisieren, Veran-
staltungen inhaltlich und tech-
nisch planen,Anrufer telefonisch
beraten oder eine Trauerfeier
arrangieren - all diese Aufgaben
erfordern ein besonderes Maf3
an Kundenorientierung. Diese
ist auch fir Service-
angebote rund
um Haus-
wirtschaft,

A

\\‘
b | \ :‘1}“
» Drogist/in*

» Gebdudereiniger/in*
» Hauswirtschafter/in*
» Koch/Kochin*

Kosmetik und Wellness oder
Leistungen im Bereich Dolmet-
schen bzw. Ubersetzen erforder-
lich.

Wenn es um Sauberkeit und Hy-
giene oder Ver- und Entsorgung
geht, gilt es zuverldssige und
okologische Losungen anzubie-
ten und umzusetzen. Daneben
spielt das Thema Schutz und
Sicherheit eine Rolle. Hier zeich-
nen sich einige der Berufsange-
horigen dadurch aus, dass sie
eine Uniform tragen, z.B. bei
der Polizei oder im Flug-
und Schiffsverkehr.

» Fachkraft - Abwassertechnik*
» Fachkraft - Schutz und Sicherheit*
» Fachkraft - Veranstaltungstechnik*

Die Aufgaben im Dienstleis-
tungssektor reichen von der
Ausfihrung konkreter Service-
angebote bis hin zur Planung

und Preisgestaltung. H \

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE IN DEINER REGION:

»
»

»

»
»

Polizei des Landes NRW*
Polizeivollzugsdienst in der
gehobenen Laufbahn bei der Bundespolizei*®
Polizeivollzugsdienst in der

mittleren Laufbahn bei der Bundespolizei*
Restaurantfachmann/-frau™®
Veranstaltungskaufmann/-frau™

\‘

L —
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*Wir legen groRen Wert auf Chancengleichheit. Sdmtliche Stellenangebot(y’aﬁsdrﬁcklich geschlechtsneutral (m/w/d).zu ve
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@ REINHOREN

EINE INITIATIVE DES AUSBILDUNGSKONSENS HELLWEG-SAUERLAND

AT Amsberg

[A]

-

Handwerkskammer

A
e )

BERUFSORIENTIERUNG HORBAR GUT

FUR ELTERN, LEHRKRAFTE & SCHULER/-INNEN

UBERALL WO ES
PODCASTS GIBT

ODER AUF KARRIERE-HIER.DE

Beruf.Leben.Zukunft

13:10 =09 521

X 4 || > &

ZukunftsChancen | ElternFragen | SchulPraxis
AzubiAlltag | BewerbungsTipps | KarriereWege

@ r_..-j'_'.ﬂmi




VERKEHR, LOGISTIK

BERUFSFELD IM UBERBLICK

S
- . -
. - s =
~

g

Verkehr und Logistik findet auf
der Strafde, zu Wasser, in der
Luft oder auf Schienen statt.
Dabei sind Transportmittel fur
Personen, Waren und Gliter im
globalen Handel unerlasslich
geworden. Es gilt nicht nur Fahr-
zeuge zu bauen, sondern auch
zu steuern und zu warten. Der
Verkehrsbetrieb muss geplant,
koordiniert und tberwacht
werden, um Mensch und
Material sicher, plinkt-
lich und effizient an
ihr Ziel zu bringen.
Vielseitige Dienst-
leistungen rund um
Verkehr und Logistik
sorgen dafiir, dass
Waren zeit- und kostensparend Kunden ankommen. In der La- werden und Dokumente wie
umgeladen werden oder Post gerhaltung mussen vorhandene Frachtpapiere stets zur Verfi-
und Pakete rechtzeitig beim Kapazitaten optimal ausgenutzt gung stehen.

AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE
IN DEINER REGION:

» Berufskraftfahrer/in*

» Fachkraft - Lagerlogistik™

» Fachlagerist/in*®

» Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Nutzfahrzeugtechnik®

» Kraftfahrzeugmechatroniker/in - Personenkraftwagentechnik*
» Land-und Baumaschinenmechatroniker/in*
» Laufbahn zum Kapitan®

» Laufbahn zum Leiter der Maschinenanlage*
» Nautische/r Offiziersassistent/in*

» Schiffsmechaniker/in*

» StraRenwarter/in*

» Technische/r Offiziersassistent/in - Schiff*
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Men ke

77 aan

Agrar GmbH
Overweg 22 | 59494 Soest
www.menke-agrar.de

JETZT DURCHSTARTEN!

Im Landtechnik-GroBhandel mit tollem
Betriebsklima in einer systemrelevanten Branche!

Wir bilden aus:

e Fachkraft fiir Lageriogistik

e Fachlagerist (m/w/d)

¢ Kaufmann / Kauffrau fiir GroB- und
AuBenhandelsmanagement (m/w/d)

Du mochtest uns naher kennenlernen?

Praktikum oder weitere Informationen?
Ehemalige und aktuelle Azubis zeigen dir gerne wie es bei uns
lauft und beantworten deine Fragen! Sprich uns einfach an!

Melde dich bei uns unter 0 29 21 /96 54 - 311
oder per Malil an recruiting@menke-agrar.de

WIR SUCHEN VERSTARKUNG

ZUM 01.08.2022

INFORMATIONSELEKTRONIKER (win)
KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT (wwin)

Seit mehr als 55 Jahren ist die Strohtkamp Biirowelt erfolgreich
im Markt tatig und betreuen heute mit unseren iiber 70 Mitarbeitern
mehr als 3.000 Kunden. Im Bereich der Hellweg-Region sind wir einer
der fiihrenden Anbieter in der Branche Biirowirtschaft.

BIST DU MOTIVIERT UND HAST LUST MIT UNS DURCHZUSTARTEN?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung: bewerbung@strohtkamp.de

biiroorganisation strothkamp gmbh
St rot h ka m p Thomaétor 10-12, D-59494 Soest

- [Ar  blrowelt  1g];02921/3612-0
I think ORANGE IS info@strothkamp‘de

Soest- Werl -Dortmund strothkamp.de

X

Wir

Starte bei uns Deine Ausbildung!

&% Verfahrenstechnologe/in &3 Fachinformatiker/in
&3 Lagerist/in 3 Kauffrau/-mann

1 Ansp
Jetzt bewerben! [oe i cs

Raiffeisen Westfalen Mitte eG Pilipp RUUE
Oberer Westring 28 -l
33142 Biiren

Telefon: 02951 9841-0
Internet: www.rwm-eg.de
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Im Bereich Bau, Architektur, schen Einrichtungen sowie die tung von Geoin-
Vermessung geht es um die Verwaltung von Gebduden und formationsdaten,
Planung und den Bau von Ge- Aufenanlagen stellen weitere welche die Aus-
bauden, Verkehrswegen und  Schwerpunkte dar. gangsbasis z.B.
/ Freiflachen. Dies umfasst so- fir neue Bau-
/o wohl die korperliche Arbeit  Bei der Landschafts- und Raum- vorhaben
auf der Baustelle im Hoch-, planung stehen Frei- und Griin- darstellen,
Tief- bzw. Ausbau als auch  flachen im Mittelpunkt, die nach inbegrif-
die architektonische Konzep- wirtschaftlichen und 6kologi- fen.
tion und Organisation von Bau-  schen Gesichtspunkten gestaltet
mafinahmen. Der Entwurf und  werden. Daruiber hinaus ist hier
die Installation von haustechni- die Gewinnung und Aufberei-

E
Neue Ausbildung - Elektroniker fiir Energie & Gebsgggaentdfgpol;;}(

ab dem 01. August! - Elektroniker fiir Gebaudesystemintegration
Schulstandort Soest (geplant)

Als Familienunternehmen in zweiter Generation legen

wir Wert auf familidren Flair und respektvollen Umgang.
Unsere Projekte sind vielseitig, von Smart-Home-Tech-
nologie im modernen Neubau, Uber Altbau-Sanierung

bis hin zur Elektrifizierung von Sakralbauten und denk-
malgeschiitzten Gebduden.

Als Auszubildende®r bist du Teil eines jungen Teams,
arbeitest mit dem gleichen hochwertigen Werkzeug
wie unsere Gesellen und erfahrst eine individuelle
Ausbildung mit speziellen Qualifikationen.

Bitte sende uns deine vollstindigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und
RIEPEGERSTE aktuellem Zeugnis gerne bis zum 30.06,2022 per Post oder E-Mail zu. Wir freuen uns!
S ' Stephan Riepegerste| Am Halenpoth 7159505 Bad Sassendorf |info@riepegerste.com

Baugeratefihrer/in*

Dachdecker-Handwerk* SN :

Strafdenbauer/in — Fachrichtung Tiefbau* Q\\\\p" \\\\\\\\\\§\
\\\\\\ = \\\\\‘\\\\\ 5o
N W\

\
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https://azubi-hellweg.de/bau-architektur-vermessung/

REDEKER

"Redeker Tiefbau verkorpert
alles, was ich mir von meinem
N Aushildungsbetrieb gewiinscht
)" habe. Fortschrittliche
0/ » Maschinen und
o Arbeitsmethoden und
o= auBerdem eine freundliche
| Belegschaft."

# Lukas
" Auszubildender, 1. Lehrjahr

"Mir war wichtig, in einem regional

# ansassigen Unternehmen anzufangen, in
dem man fiir seine Arbeit wertgeschatzt
wird."

"Es erfiillt mich mit Stolz,
wenn ich am Ende eines
Projektes sehe, was ich
zusammen mit meinen
Kollegen geschaffen habe.”

Fudayl
Auszubildender, 2. Lehrjahr

Fiir mehr Infos zur Aushildung als StraBenbauer scanne einfach den (R-Code oder

besuche uns unter azubi-hellweg.de/redeker-tiefbau-gmbh

Warum eine Ausbildung bei Redeker Tiefbau?
Unsere Azubis Ben und Lukas im Interview:

Was war dir wichtig bei der Wahl deines Ausbildungsplatzes?

Lukas: Mir kam es darauf an, in einem modernen Unternehmen, also mit
fortschrittlichen Maschinen und Arbeitsmethoden zu arbeiten. AuBerdem sollte
es eine freundliche Belegschaft geben, mit der ich mich verstehe und gerne
arheite.

Warum hast du dich fiir die Aushildung bei Redeker Tiefhau
entschieden?

Ben: Redeker Tiefbau hat mir von Anfang an zugesagt; die groBen Bauprojekie
fand ich zum Beispiel sehr spannend, aber auch das Personal war super
freundlich zu mir. Auf alle meine Fragen und Anregungen wurde ausfiihrlich
eingegangen. Da habe ich mich direkt gut aufgehoben gefiihit.

Was gefallt dir an der Aushildung bei Redeker Tiefbau besonders gut?
Ben: Besonders geféllt mir das familiare Arbeitsumfeld, mit dem ich gut klarkomme
und mit dem das Arbeiten SpaB macht.

Lukas: Mir gefallt besonders, dass die Firma auf dem neusten Stand der Technik ist.
Wir arbeiten mit modernen Maschinen und Geraten wie der GPS-Steuerung auf den
Baggern oder dem Roverstab.

Was geféllt dir an dem Beruf des StraBen- und Tiefbauers besonders
gut?

Ben: Ich mag die Vielseitigkeit des Berufes, sei es Erd- oder Kanalbau, bis hin zum
StraBenbau. Man hat viel Abwechselung und ist beim Arbeiten an der frischen Luft.
AuBerdem sieht man nach jedem Arbeitstag Fortschritte; das lasst einen immer mit
einem guten Gefiihl nach Hause gehen.

Lukas: Man sieht sehr viel auf der Baustelle und lernt deshalb auch viel iiber
die Ablaufe. Es ist besonders interessant zu sehen, wie zum Beispiel groBe
Industriebauten verwirklicht werden und Neubaugebiete entstehen.

Was bietet dir die Aushildung bei Redeker Tiefbau hinsichtlich deiner
beruflichen Zukunft?

Ben: Redeker Tiefhau hietet mir beste Zukunftschancen. Natiirlich meine ich damit
nach der erfolgreichen Aushildung die Uhernahme als Geselle, aber auch danach
weiB ich, dass Redeker Tiefbau mir Weiter- und Fortbildungen anbietet um mir beste
Karrierechancen zu ermglichen.

Was wiirdest du anderen sagen, die iiber eine Aushildung bei Redeker
Tiefbau nachdenken?

Ben: Ich kann jedem, der Lust hat, etwas anzupacken und dafiir den passenden
Arbeitgeber sucht, nur Redeker Tiefhau empfehlen!
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AUSBILDUNGSBERUFE UND STUDIENGANGE
IN DEINER REGION:

» Ausbildung, Studium und Weiterbildung

in den Bereichen Informatik, Wirtschaft,
Mediendesign und Game*

Berufliches Gymnasium *

Berufliches Gymnasium mit den Schwerpunkten
Gesundheit, Sport (Freizeitsportler),

Padagogik, Kunst*

Berufsfachschule B1 und B2*

Berufsfachschule C

Informationst. Assisten/in, Hohere Handelsschule) *
Berufsfachschulen des Typs 1,2,3*
Fachhochschulreife (Gesundheit und Soziales)*
Fachoberschule®

Fachoberschule ( FOS 12b,FOS 13)*
Fachoberschule fur Gesundheit und Soziales*
Fachschule*®

Fachschulen fur Sozialwesen: Heilerziehungspflege,
Sozialpadagogik (PiA)*

Handelsschule Typ 1 und 2*

Hohere Berufsfachschule *

Gesundheit und Soziales, Gestaltung*

Hohere Handelsschule*®

Jahrespraktikum zur Erlangung

der Fachhochschulreife*

Schulabschlusse auf dem 2. Bildungsweg
Hauptschulabschluss, Mittlere Reife, Fachabitur
und Abitur sowie Vorkurse flur Migranten) *
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https://azubi-hellweg.de/schulen-sonstiges/

www.esta-schulen.de

Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Das ESTA-Bildungswerk hat Giber 30 Jahre Erfahrung in der
Pflegeausbildung und bietet an sechs Pflegeschulen die
Ausbildung zur Pflegefachfrau/zum Pflegefachmann an.

In Lippstadt starten wir am 01.04. und 01.10. jeden Jahres mit
der dreijahrigen staatlich anerkannten Ausbildung.

Wir sind gespannt auf Ihre Bewerbung, die wir gerne
digital in Empfang nehmen!

ESTA-Bildungswerk gGmbH | Pflegeschule Lippstadt E
Bahnhofsplatz 1 | 59555 Lippstadt

Christian Horstmann | Schulleitung | Tel.: (02941) 57550
Christian.Horstmann@esta-bw.de BILDYNGS WEEE L
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BORDE
BERUFS
KOLLEG

Borde Berufskolleg Soest
Geschwister-Scholl-Str. 1, 59494 Soest

Bildungsgange und Fachrichtungen
v Ausbildungsvorbereitung (Farbtechnik und Raum-
gestaltung; Metall-, Bau-/ Holztechnik, Korperpflege)

v Berufsfachschule Typ 1 (Farbtechnik und Raumgestaltung;
Gesundheitswesen)

v Berufsfachschule Typ 2 (Metall-, Bau-/Holz, Fahrzeug-,
Elektrotechnik; Gesundheitswesen)

v Berufsfachschule Typ 3 mit Berufsabschluss nach Landes-
recht (Staatl. geprufte/r Kinderpfleger/in, Sozialassistent/
in, Staatlich geprufte/r Assistent/in Ernahrung und Versor-
gung, Service)

v Fachoberschule KL. 11/12 (Metall-, Bau-/Holz- und Elektro-
technik; Sozial- und Gesundheitswesen, Gestaltung) KL. 12B
(Bau-/Holz-, Metall- und Elektrotechnik)

v Berufliches Gymnasium (Ingenieurwissenschaften, Sport
(Freizeitsportleiter/in), Gesundheit, Erziehungswissen-
schaften)

v Fachschule fir Sozialpadagogik (Erzieher/in konsekutiv
und PIA, Heilerziehungspfleger/in)

BERUFSKOLLEGS IM KREIS SOEST

BK

Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

Hubertus-Schwartz-Berufskolleg
Hattroper Weg 16, 59494 Soest

Bildungsgange und Fachrichtungen

v Ausbildungsvorbereitung (Wirtschaft und Verwaltung)

v Berufsfachschule Typ-I und Typ-II
(Wirtschaft und Verwaltung)

v Berufsfachschule (Hohere Handelsschule)

v Berufsfachschule (Kaufmannische/r Assistent/in Fremd-
sprachen (zwei- oder dreijahrig)

v Berufsfachschule dreijahrig (Kaufmannische/r Assistent/in
Informationsverarbeitung)

v Fachoberschule KL 12B, Kl. 13 (Wirtschaft und Verwaltung)

v Wirtschaftsgymnasium (Betriebswirtschaft mit Rechnungs-
wesen oder Fremdsprachenkorrespondent/in)

& boerde-berufskolleg.de bbk_soest

& hubertus-schwartz-soest.de hubertus_schwartz_berufskolleg



el

DIESE ABSCHLUSSE KANNST DU BEI UNS MACHEN
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LIPPE-BERUFSKOLLEG

des Kreises Soest in Lippstadt

Lippe-Berufskolleg
Hattroper Weg 16, 59494 Soest

Bildungsgange und Fachrichtungen

v Ausbildungsvorbereitung (Wirtschaft; Metalltechnik;
Ernahrungs- und Versorgungsmanagement, Gesundheits-
wesen)

v Berufsfachschule Typ 1 (Metall-, Bau-/Holz- und Elektro-
technik; Gesundheitswesen, Wirtschaft und Verwaltung)

v Berufsfachschule Typ 2 (Metall-, Bau-/Holz- und Elektro-
technik; Gesundheitswesen, Wirtschaft und Verwaltung)

v Berufsfachschule (Hohere Handelsschule)

v Berufsfachschule dreijahrig mit Berufsabschluss nach Lan-
desrecht (Informationstechnische Assistenten)

v Fachoberschule KL. 11/12; KL. 12B (Metall- und Elektro-
technik, Sozial- und Gesundheitswesen)

v Fachschule (Elektro- und Maschinenbautechnik; BWL fir
Techniker/innen)

v Wirtschaftsgymnasium (Betriebswirtschaft mit Rechnungs-
wesen)

PN

& lippe-berufskolleg.de lbk_lippstadt
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Level ein.

E ; JE _/Finde jetzt einen Ausbildungsberuf, der.zu dir passt.
- I Komm zu deiner Berufsberatung =wirind unsere
Services bringen dich weiter!
Erfahre mehr auf:
v.arbeitsagentur.de/ausbildungklarmachen brin gt weiter.






